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12.1 Kształtowanie wizerunku Planu Rozwoju Lokalnego.
1. WSTĘP

Efektem planowania na szczeblu gminy jest „Plan rozwoju lokalnego”, w praktyce określany skrótowo jako „Strategia rozwoju gminy”.

Plan rozwoju lokalnego jest swego rodzaju scenariuszem rozwoju gminy, określającym m. in.: docelową wizję rozwoju, strategiczne i operacyjne cele rozwoju, zadania strategiczne oraz sposób ich realizacji. Podmiotem rozwoju lokalnego jest lokalna społeczność, która uczestniczy w realizacji zadań strategicznych poprzez swoją aktywność gospodarczą i społeczną. Społeczność ta jest również odbiorcą powstających w efekcie rozwoju gminy nowych, lepszych warunków do prowadzenia działalności gospodarczej oraz wyższych walorów użytkowych gminy, które decydują o jakości życia tejże społeczności. Przedmiotem Planu Rozwoju Lokalnego jest gminna rzeczywistość określona w wymiarach: gospodarczym, społecznym i ekologicznym.
Coroczne wydatki bieżące i inwestycje powinny wynikać z przyjętego i społecznie zaakceptowanego Planu Rozwoju Lokalnego. Można zatem stwierdzić, iż pierwszą funkcją planowania jest racjonalizacja podejmowanych w gminie decyzji bieżących i długookresowych.

Funkcją planowania na szczeblu lokalnym jest również zapobieganie sytuacjom kryzysowym w rozwoju gminy. Rozwój gminy to proces ciągłych przekształceń w strukturze funkcjonalnej, a także w relacjach między strukturą funkcji a strukturą zagospodarowania. Przekształceniom tym towarzyszy stała groźba zachwiania równowagi między poszczególnymi elementami struktury funkcjonalnej oraz między potrzebami funkcji a wydolnością zagospodarowania. Brak takiej równowagi stać się może momentem krytycznym rozwoju. Działalność władzy lokalnej nie może mieć charakteru pasywnego, polegającego na likwidacji zaistniałych już momentów krytycznych lub łagodzeniu ich najbardziej dotkliwych dla społeczności skutków. Aktywność działania władzy musi wyrażać się w umiejętności wczesnej identyfikacji potencjalnych zagrożeń, a także w skuteczności zapobiegania im. Zarówno identyfikacja zagrożeń, jak i minimalizowanie lub likwidacja ich skutków są możliwe, gdy zarządzanie gminą wynika z Planu Rozwoju Lokalnego.

Charakterystyczną dla planowania terytorialnego funkcją Planu Rozwoju Lokalnego jest określenie perspektywicznego wymiaru lokalnej polityki gospodarczej, tj.: zasad, metod, instrumentów i priorytetów, których zastosowanie w praktyce ma zapewnić konkurencyjność obszaru gminy, poprzez zatrzymanie istniejących i pozyskanie nowych (mobilnych) podmiotów gospodarczych. Podstawowym wyznacznikiem gospodarczej konkurencyjności gminy jest skala, struktura i jakość oferty korzyści kierowanych przez gminę do lokalnych podmiotów gospodarczych oraz potencjalnych inwestorów zewnętrznych. 

Potrzeba Planu Rozwoju Lokalnego wynika także z faktu, że plan ten, identyfikując hierarchiczną strukturę celów i zadań strategicznych oraz katalog instrumentów i metod ich realizacji, określa jednocześnie zasady zachowań władzy i administracji samorządowej w dłuższej perspektywie. To z kolei sprzyja obniżeniu niepewności działania lokalnych podmiotów gospodarczych, a tym samym zwiększa skłonność do podejmowania przez nie ryzyka działalności o dłuższym okresie zwrotu ponoszonych nakładów. Sytuacja taka sprzyja stabilizowaniu sytuacji gospodarczej gminy.

Realizacja celów określonych przez Plan Rozwoju Lokalnego zapewnić ma również odpowiedni poziom walorów użytkowych gminy, tj. adresowanych do społeczności lokalnej warunków decydujących o wygodzie codziennego życia w danej jednostce terytorialnej.

Wymóg „wyposażenia” gmin w plan rozwoju lokalnego wynika również z zasad procesu przystosowań Polski do integracji z Unią Europejską. Koncepcja terytorialnego, oddolnego rozwoju zyskuje bowiem na znaczeniu w miarę postępu procesów europejskiej integracji gospodarczej, której efektem jest m.in. ograniczenie roli instytucji centralnych państw, na rzecz regionalnych i lokalnych jednostek terytorialnych. One to - uwzględniając i wykorzystując uwarunkowania lokalne, ponadlokalne, regionalne, krajowe oraz ponadkrajowe - formułują i prowadzą własne polityki rozwoju. Sprzyja temu fakt, iż poszczególne gminy mogą samodzielnie ubiegać się o pomoc z międzynarodowych instytucji finansowych.
W procedurze konstruowania Planu Rozwoju Lokalnego Gminy Nowa Słupia przestrzegano zasadę :
Zgody społeczności lokalnej na przyjęte cele i zadania strategiczne
Zasada wymagała włączenia do prac nad Planem przedstawicieli społeczności lokalnej, zwanych liderami lokalnymi, reprezentujących różne terytoria, środowiska i grupy interesów. Było to konieczne, ponieważ prawidłowo skonstruowany Plan musi określać formy i środki współpracy wszystkich podmiotów i środowisk na rzecz rozwoju Gminy Nowa Słupia, a także stymulować spójność między działaniami sektorowo-branżowymi i działaniami terytorialnymi. Dążąc do urzeczywistnienia omawianej zasady planowania zastosowano procedurę grupowego planowania i podejmowania decyzji przez reprezentantów wszystkich zainteresowanych stron. Za jej pomocą, w przypadku rozbieżności stanowisk, w drodze dyskusji i argumentacji, osiągnięto rozwiązania lepsze niż mechaniczny kompromis między wstępnymi stanowiskami stron. 

Planowanie rozwoju gminy na szczeblu lokalnym umożliwia:

1. uwypuklenie interesów społeczności lokalnej;

2. zapewnienie mieszkańcom, a także podmiotom gospodarczym poczucia bezpieczeństwa i stabilizacji;

3. eliminację lub złagodzenie konfliktów w rozwoju gminy; 

4. zapewnienie takiego rozwoju gospodarczego, społecznego i środowiskowego gminy, która nie zakłuci form ekorozwoju;
5. podniesienie walorów gminy w sensie kulturowym, turystycznym, gospodarczym
6. tworzenie korzystnego wizerunku gminy;

7. zwiększenie zaufania mieszkańców do władz lokalnych;
8. zapewnienie racjonalnego budżetu w stosunku do potrzeb i możliwości gminy;
9. możliwość pozyskiwania środków pozabudżetowych na finansowanie przedsięwzięć służących rozwojowi gminy;
10. zapewnienie mobilności działania w zakresie realizacji zarówno zadań obligatoryjnych, jak i zadań fakultatywnych samorządu lokalnego współpracy samorządu gminy z:

a. samorządem powiatu,

b. samorządem wojewódzkim,

c. związkami i organizacjami publicznymi i prywatnymi

.

Wśród opracowań, które powstały przy znacznym współudziale społeczności lokalnej należy wymienić „Studium uwarunkowań i kierunków  zagospodarowania Gminy Nowa Słupia” oraz „Strategię rozwoju Gminy Nowa Słupia” Pierwsze z opracowań, w głównej mierze związane z problematyką zagospodarowania przestrzennego, na tle uwarunkowań fizjograficznych, przyrodniczych, społecznych i gospodarczych wskazuje predyspozycje całej gminy, jak i jej możliwych do wydzielenia części, w zakresie możliwości rozwoju przestrzennego i wynikających z tego rozwoju dalszych konsekwencji. W trakcie prac studialnych, autorzy opracowania korzystali z wniosków składanych przez właścicieli, użytkowników i innych władających nieruchomościami, starając się  uwzględnić je w największym możliwym stopniu.

O ile pierwsze ze wspomnianych opracowań skupiało się głównie na problematyce zagospodarowania przestrzennego, to drugi z dokumentów, „Strategia rozwoju Gminy Nowa Słupia”, powstał w głównym stopniu przy zaangażowaniu społecznym. Obejmuje swoją tematyką szeroko rozumianą sytuację społeczno-gospodarczą gminy, definiując problemy, cele i harmonogram działań niezbędnych do ich zrealizowania

Plan Rozwoju Lokalnego Gminy Nowa Słupia na lata 2004- 2006. został opracowany na podstawie dokumentów przyjętych na poziomie krajowym, w szczególności z Narodowego Planu Rozwoju na lata 2004-2006. Jest spójny z nadrzędnymi celami rozwoju gminy wiejskiej,  pozostający w otoczeniu problematyki społecznej, gospodarczej i kulturalnej jego mieszkańców.  
2. OBSZAR I CZAS REALIZACJI PLANU ROZWOJU LOKALNEGO

Plan Rozwoju Lokalnego terytorialnie i administracyjnie obejmuje całą Gminę Nowa Słupia. Gmina Nowa Słupia wchodzi w skład powiatu kieleckiego, a ten z kolei w skład województwa świętokrzyskiego.

Plan Rozwoju Lokalnego obejmuje horyzont czasowy 2004 – 2006. Krótki okres preliminarza pozwala w dość precyzyjny sposób określić zarówno harmonogram realizacji zadań ujętych w Planie oraz ich koszt realizacji. Przyjęcie dłuższej perspektywy mogłoby wpłynąć negatywnie na  dokładność szacunków kosztów finansowych. Wiadomo również, że koniec przyjętego horyzontu czasowego zbiega się z końcem kadencji obecnych władz lokalnych. Z racji ciągłości i kontynuacji procesów inwestycyjnych oraz z uwagi na konieczność zachowania pewnej logicznej i technicznej konsekwencji działań i procesów decyzyjnych, wskazano również zestawienie zadań proponowanych do realizacji, w kolejnym horyzoncie czasowym 2007-2013. Plany jednakże w tym horyzoncie czasowym pozostają w sferze postulatów, a decyzje co do ich wymierności i kształtu podejmą władze kolejnej kadencji.
Gmina Nowa Słupia jest terenem o walorach prawie nieskażonego ekosystemu. 
W kolejnych latach samorząd gminy w porozumieniu i w zgodności z interesami jego mieszkańców będzie rozwijał działania zmierzające do zachowania odpowiednio wysokiej jakości środowiska naturalnego oraz rozwijania różnych form turystyki jako elementu oddziaływania na sferę społeczną, kulturalną i gospodarczą społeczności zamieszkującej gminę.
3. AKTUALNA SYTUACJA SPOŁECZNO-GOSPODARCZA NA  OBSZARZE OBJĘTYM WDRAŻANIEM PLANU.

3.1  Położenie, powierzchnia, ludność.

Gmina Nowa Słupia położona jest w północnej części województwa świętokrzyskiego i we wschodniej części ziemskiego powiatu kieleckiego. Graniczy z gminami Bodzentyn, Pawłów, Waśniów, Łagów i Bieliny. Jej obszar obejmuje wschodnią część Pasma Łysogór z kulminacją Świętego Krzyża oraz fragment zachodniej części Pasma Jeleniowskiego W północnej części gminy punktem dominującym jest Góra Chełmowa. Znaczna część obszaru gminy leży w strefie obszarów chronionych Świętokrzyskiego Parku Narodowego i Jeleniowskiego Parku Krajobrazowego. Przez tereny gminy przechodzą trzy ważne drogi o znaczeniu ponadlokalnym : droga nr 751 Suchedniów-Ostrowiec Św., droga nr 753 Wólka Milanowska-Wola Jachowa, droga nr 756 Starachowice-Łagów

Gmina Nowa Słupia zajmuje 8594 ha powierzchni. Obejmuje 19 sołectw i 1 osiedle.

Jednostki pomocnicze wchodzące  w skład gminy to następujące sołectwa:
	1.Bartoszowiny – 193,45 ha

	2. Baszowice – 376,55 ha

	3. Cząstków – 278,57 ha

	4. Dębniak – 200,45 ha

	5. Dębno – 586,18 ha

	6. Hucisko – 78,03 ha

	7. Jeleniów – 1101, 66 ha

	8. Jeziorko – 904, 96 ha

	9. Milanowska Wólka – 187,50 ha 

	10. Mirocice – 432, 57 ha

	11. Nowa Słupia – 1396, 09 ha

	12. Paprocie – 168, 74 ha

	13. Pokrzywianka – 284, 65 ha

	14. Serwis – 491, 21 ha

	15. Skały – 237, 75 ha

	16. Sosnówka – 309, 96 ha (łącznie z osiedlem Rudki)

	17. Stara Słupia – 820, 66 ha

	18. Trzcianka – 245, 68 ha

	19. Włochy – 281, 60 ha

	20. Rudki – 309, 96 ha(łącznie z Sosnówką)




Źródło: opracowanie własne Urząd Gminy  w Nowej Słupi
Gmina Nowa Słupia na dzień 31 grudnia 2003 roku liczyła 10970 osób, z czego  5550 osób stanowiły kobiety, a 5420 mężczyźni.
W poszczególnych sołectwach struktura ludności przedstawia się następująco :
Ludność w sołectwach gminy Nowa Słupia na dzień 31.12.2003 roku
	Lp.
	Miejscowości wchodzące w skład gminy
	Pow.

w km2
	Ludność na dzień 31.12.2003
	Gęstość zaludnienia na 1 km2

	
	Ogółem
	Kobiety
	Mężczyźni
	x

	1.
	Bartoszowiny
	1,93
	262
	136
	126
	135

	2.
	Baszowice
	3,76
	432
	220
	212
	114

	3.
	Cząstków
	2,78
	465
	240
	225
	167

	4.
	Dębniak
	2,00
	184
	98
	86
	92

	5.
	Dębno
	5,86
	473
	237
	236
	80

	6.
	Hucisko
	0,78
	89
	51
	38
	114

	7.
	Jeleniów
	11,01
	717
	359
	358
	65

	8.
	Jeziorko
	9,04
	916
	464
	452
	101

	9.
	Milanowska Wólka
	1,87
	241
	123
	118
	128

	10.
	Mirocice
	4,32
	542
	274
	268
	125

	11.
	Nowa Słupia
	13,96
	1580
	792
	788
	113

	12.
	Paprocie
	1,68
	207
	101
	106
	123

	13.
	Pokrzywianka
	2,84
	310
	158
	152
	109

	14.
	Serwis
	4,91
	405
	204
	201
	82

	15.
	Skały
	2,37
	190
	97
	93
	80

	16.
	Sosnówka  + Rudki
	3,09
	690+1760
	346+884
	344+876
	786

	17.
	Stara Słupia
	8,20
	1011
	513
	498
	123

	18.
	Trzcianka
	2,45
	198
	102
	96
	80

	19.
	Włochy
	2,81
	298
	151
	147
	106

	
	Ogółem
	
	10970
	5550
	5420
	127


Źródło: opracowanie własne Urząd Gminy  w Nowej Słupi
Średnia gęstość zaludnienia na 1 km 2 w gminie Nowa Słupia wynosi 127 osób i jest wyższa od średniej gęstości zaludnienia na 1 km 2 w powiecie kieleckim – 105 osób i w województwie świętokrzyskim – 110 osób.
Największą gęstość zaludnienia zanotowano w połączonych miejscowościach Sosnówka i Osiedle Rudki, gdzie gęstość zaludnienia wyniosła 786 osób/1 km2. Przyczyną takiego stanu jest fakt występowania na tym terenie osiedla zorganizowanego i budowanego na potrzeby byłej Kopalni Pirytu „Staszic” i byłego Zakładu Urządzeń Chemicznych „Metalchem” w Rudkach.  
Sytuacja demograficzna w gminie Nowa Słupia (stan na 31.12.2004 r)
	Lp.
	Miejscowości wchodzące w skład gminy
	urodzenia
	Zgony
	przyrost

	1.
	Bartoszowiny
	3
	1
	2

	2.
	Baszowice
	3
	2
	1

	3.
	Cząstków
	9
	2
	7

	4.
	Dębniak
	2
	2
	0

	5.
	Dębno
	2
	8
	-6

	6.
	Hucisko
	0
	3
	-3

	7.
	Jeleniów
	9
	8
	1

	8.
	Jeziorko
	7
	10
	-3

	9.
	Milanowska Wólka
	1
	5
	-4

	10.
	Mirocice
	5
	4
	1

	11.
	Nowa Słupia
	17
	11
	6


	12.
	Paprocie
	4
	2
	2

	13.
	Pokrzywiana
	4
	5
	-1

	14.
	Serwis
	4
	2
	2

	15.
	Skały
	0
	0
	0

	16.
	Sosnówka
	6
	3
	3

	17.
	Stara Słupia
	11
	13
	-2

	18.
	Trzcianka
	1
	1
	0

	19.
	Włochy
	1
	4
	-3

	20.
	Rudki
	12
	17
	-5

	
	Ogółem
	101
	103
	-2


Źródło: opracowanie własne Urząd Gminy  w Nowej Słupi

Jak wynika z tabeli gmina posiada niewielki ujemny przyrost naturalny i jest on odbiciem ogólnej tendencji spadkowej po stronie urodzeń w Polsce.  Zjawiskiem rzutującym na taki stan rzeczy jest przede wszystkim pogłębiające się bezrobocie. W gminie Nowa Słupia obserwuje się proces starzenia się społeczeństwa.
Podstawową funkcja gospodarczą gminy jest rolnictwo. Na ogólną powierzchnię gminy (8594 ha) przypada 5479 ha użytków rolnych,  co stanowi  64 % terenu gminy. Szczegółową strukturę użytkowania gruntów na terenie gminy przedstawia Tabela.
Struktura użytkowania gruntów.
	Rodzaj użytków
	Powierzchnia 

w hektarach
	Procentowy udział

	Ogółem
	5479
	100

	Użytki rolne ogółem
	4914
	89,70

	w tym:

Grunty orne
	3483
	63,60

	Sady
	221
	4,00

	Łąki trwałe
	1066
	19,50

	Pastwiska trwałe 
	143
	2,60

	Użytki leśne ogółem
	160


	2,90

	Pozostałe grunty
	405
	7,40


Źródło: dane GUS –NSP 2002
Powierzchnia zasiewów głównych ziemiopłodów
	Rodzaj użytków
	Powierzchnia 

w hektarach
	Procentowy udział

	Ogółem powierzchnia zasiewów
	2873
	100

	Zboża ogółem
	2229
	77,60

	Strączkowe jadalne na ziarno
	1
	0,0

	Ziemniaki
	441
	15,40

	Przemysłowe
	2
	0,1

	Pastewne
	69


	2,40

	Pozostałe 
	131
	4,60


Źródło: dane GUS –NSP 2002
Struktura wielkości gospodarstw rolnych wg. siedziby gospodarstwa
	Grupy obszarowe użytków rolnych
	Powierzchnia 

W hektarach

	Ogółem
	5479

	do 1 ha
	317

	1-5
	3632

	5-10
	1263

	10-15
	121

	15 i więcej
	146


               Źródło: dane GUS –NSP 2002

Na terenie gminy Nowa Słupia przeważają gospodarstwa o powierzchni od 1 ha do 5  ha, które stanowią 66,28% ogólnej powierzchni użytków rolnych.

Wada : zbyt duże rozdrobnienie gospodarstw nie sprzyjające planowaniu produkcji rolnej towarowej.

Zaleta : możliwość prowadzenia wysokodochodowej produkcji rolnej ekologicznej.

Użytki rolne o powierzchni ponad 15 ha stanowią zaledwie 2,66% ogólnej powierzchni użytków i użytkowane są przez 6 właścicieli gospodarstw rolnych.
3.2 Środowisko przyrodnicze
Klimat gminy jest zróżnicowany, wyraźnie ostrzejszy w masywie Łysogór. Roczna temperatura powietrza waha się na poziomie około 5,7o C. W miesiącach letnich upały miejscami dochodzą do 32 – 33o C, zaś w zimie mrozy dochodzą niekiedy do minus 30 o C. Roczne sumy opadów atmosferycznych dla obszaru gminy wynoszą 600 mm. Przeważają wiatry zachodnie i północno zachodnie rzadziej występują wiatry wschodnie, południowo-wschodnie i południowo – zachodnie. Wyniki badań wskazują na tendencję do słabej poprawy stanu czystości powietrza, co ma istotne znaczenie dla oceny warunków klimatycznych.

Gmina posiada niekorzystne warunki hydrogeologiczne, jej obszar cechuje stosunkowo mała wydajność ujęć wodnych lub ich brak. Terenem bezwodnym jest przede wszystkim obszar głównego pasma Gór Świętokrzyskich. Niemal cała gmina leży w zlewni rzeki Kamiennej; zachodni skrawek gminy leży w zlewni rzeki Nidy, zaś skrajna część południowo - wschodnia należy do zlewni rzeki Czarnej Staszowskiej. Głównymi rzekami gminy są Czarna Woda i Pokrzywianka, o wodach III i II klasy czystości. Rzeki te charakteryzują się niekorzystnym rozkładem zasobów wód w ciągu roku (notuje się tu wysokie stany wód na wiosnę oraz niskie stany wód w okresie letnim). Retencja wód powierzchniowych nie pokrywa dodatniego bilansu wodnego, co sprzyja pogłębianiu się deficytu wody. 

W gminie dominują gleby lekkie. Około 40% gruntów ornych ma właściwe stosunki wodne; gleb okresowo suchych jest około 18%. Około 40% powierzchni gminy zajmują gleby okresowo nadmiernie uwilgotnione, wymagające zmeliorowania. Erozją zagrożonych jest około 15% gruntów ornych. Grunty w klasach bonitacyjnych I – III zajmują około 37% obszaru gminy, zaś w klasie IV około38% obszaru gminy. 

Lasy na terenie gminy zajmują powierzchnię ponad 2.200 hektarów i skupiają się w trzech większych kompleksach w paśmie Łysogór, na Górze Chełmowej i w rejonie Serwisu Dąbrowy. Większość drzewostanów położonych na terenie gminy była w minionych latach stale zagrożona szkodliwym oddziaływaniem zanieczyszczeń, których natężenie jest ostatnio obniżone dzięki wprowadzaniu odpowiednich instalacji i w części ograniczeniem szkodliwej produkcji. Gospodarka leśna prowadzona jest na podstawie planów urządzania lasów, opracowywanych na okresy 10-letnie na terenach chronionych podlega zasadom wynikającym z odpowiednich planów ochrony.

Większa część gminy znajduje się na terenie Świętokrzyskiego Parku Narodowego, który zajmuje tu 1.839 ha. Na terenie gminy znajdują się cztery rezerwaty ścisłe przyrody (w granicach Parku na Górze Chełmowej, Świętym Krzyżu, w Wąwozie w Skałach, oraz Góry Jeleniowskiej. Obszar gminy obejmuje także część terenu Jeleniowskiego Parku Krajobrazowego, obejmujący zalesione tereny Pasma Jeleniowskiego. 
3.3  Kultura, turystyka i sport


Głównymi elementami atrakcyjności turystycznej gminy są Świętokrzyski Park Narodowy z Muzeum Przyrodniczo-Leśnym na Świętym Krzyżu oraz zespołem klasztornym na Świętym Krzyżu z Muzeum Misyjnym oraz pozostałości staropolskiego zagłębia przemysłu górniczego i hutniczego w Nowej Słupi, będącego oddziałem Muzeum Techniki w Warszawie. Tradycja tego miejsca wykorzystywana jest do organizacji „Dymarek Świętokrzyskich” z pokazami wytopu żelaza metodami stosowanymi przed 2000 lat. Impreza ta otrzymała w 2003 roku Certyfikat Polskiej Organizacji Turystycznej za najlepszy produkt turystyczny województwa świętokrzyskiego. W czasie trwania imprezy poznamy oryginalny folklor Ziemi Świętokrzyskiej, a także możemy zakupić dzieła miejscowych twórców ludowych. Znajdują się tu liczne szlaki turystyki pieszej i warunki do turystyki kwalifikowanej. Elementem ciekawym przyrodniczo w tej części Polski są zalegające pod szczytem Św. Krzyża rumowiska skalne zwane „gołoborzami”. Zarówno z nich jak i spod klasztoru na Św. Krzyżu możemy podziwiać niespotykane w Europie krajobrazy. Tworzą je pokrywające dna dolin i zbocza wzniesień, kolorowe szachownice wąskich pól, przypominające barwne dywany. Unikalnym w skali Europy jest również rezerwat modrzewia polskiego na Górze Chełmowej z licznymi ogromnymi kopcami mrowisk. Odwiedzając gminę Nowa Słupia nie sposób ominąć „Drogi Królewskiej” biegnącej z Nowej Słupi na szczyt Łyśca (odwiecznej drogi pątników, pielgrzymów udających się na modlitwy dziękczynne i błagalne do klasztoru na Św. Krzyżu). Tam też znajduje się cząstka drzewa „Krzyża Świętego”, na którym umarł Jezus Chrystus). Postać kamiennego pielgrzyma zwanego Św. Emerykiem co roku przyciąga rzesze całej Polski (według legendy jest to postać Litwina lub księcia węgierskiego Emeryka zamienionego w kamień).


Sezon turystyczny w gminie na dobre rozpoczyna się w maju a kończy z początkiem października. Baza noclegowa i gastronomiczna w okresie wakacyjnym często bywa niewystarczająca z uwagi na duże zainteresowanie turystów, wczasowiczów terenami jeszcze czystymi ekologicznie. Bazę noclegową na terenie gminy tworzy : 
- 17 gospodarstw agroturystycznych, które dysponują 169 miejscami noclegowymi,

- 6 innych obiektów świadczących usługi hotelarskie (schronisko, ośrodek wypoczynkowy, hotel itp.),  oferujących 412 miejsc noclegowych.

Łączna ilość miejsc noclegowych na terenie gminy wynosi ok. 580. 


Sport i szeroko rozumiana kultura fizyczna na terenie gminy rozwijana jest poprzez szkolne koła sportowe SKS, oraz Gminny Klub Sportowy w Rudkach (obecnie najniższa klasa rozgrywek piłki nożnej w lidze seniorskiej (klasa A), nieco lepsze osiągnięcia w tym klubie są zasługą juniorów (klasa okręgowa). Na terenie Gminy Nowa Słupia niewystarczająca jest liczba boisk sportowych. W tym zakresie samorząd gminy przystąpił do programu w ramach Sektorowego Programu Operacyjnego o priorytecie „Zrównoważonego rozwoju obszarów wiejskich w ramach działania„Odnowa Wsi” .

Gmina Nowa Słupia jest terenem znanym jako aktywny ośrodek kulturotwórczy. Działają na tym terenie ludzie nauki, kultury i sztuki, znani nie tylko w środowiskach naukowych i twórczych całej Polski, ale także poza jej granicami. Sztuka ludowa reprezentowana jest przez rzeźbiarstwo w drewnie, wyroby ceramiczne, malarstwo. Swoją działalność prowadzą stowarzyszenia kulturalne, turystyczne i ekologiczne. W gminie są 3 placówki z 31,8 tys. woluminów.

W gminie Nowa Słupia funkcjonuje Gminny Ośrodek Kultury w Nowej Słupi 
z siedzibą w Rudkach. Inicjator życia kulturalnego w gminie głównie dla dzieci i młodzieży. Organizator imprezy plenerowej pn. „Dymarki Świętokrzyskie” – kultywującej historię starożytnego hutnictwa na terenie gminy oraz rodzimy folklor świętokrzyski. 


  3.4 Edukacja i wychowanie
Samorząd terytorialny gminy Nowa Słupia prowadzi 7 szkół podstawowych o stopniu organizacyjnym I-VI, 2 gimnazja i  1 przedszkole. Oprócz tego, na terenie gminy funkcjonuje jedna szkoła podstawowa prowadzona przez Stowarzyszenie na Rzecz Ekorozwoju Wsi Paprocice. 
Zestawienie zbiorcze dla szkół i przedszkoli publicznych w gminie Nowa Słupia
	
	SP

Nowa Słupia
	SP

Rudki
	SP 

Pokrzy-wianka
	SP

Stara Słupia
	SP

Jeleniów
	SP

Miro-cice
	SP

Jeziorko
	Gimnazjum 

NR 1

w Nowej Słupi
	Gimnazjum 

NR 2

w Rudkach
	Przedszkole

	Ilość dzieci
	207
	209
	63
	94
	74
	78
	119
	273
	234
	14

	Ilość dzieci w oddziałach przedszkolnych
	28
	35
	9
	11
	6
	17
	9
	-
	-
	

	Ilość etatów pedagogicznych
	19,44
	22,17
	10,07
	10,47
	9,83
	10,11
	16,99
	21,28
	19,86
	4,81

	Ilość dzieci przypadająca na 1 nauczyciela
	12
	9
	7
	10
	8
	9
	8
	13
	12
	10


Źródło: opracowanie własne Urząd Gminy  w Nowej Słupi    
                                                                                                                      SP – szkoła podstawowa

Szkoły podstawowe i gimnazja finansowane są z subwencji oświatowej. Na samorządzie gminnym spoczywa ciężar utrzymania oddziałów przedszkolnych, świetlic, przedszkola, obsługi administracyjno – ekonomicznej oraz sfinansowanie dowozu uczniów do szkół. 


Łącznie w gminnych placówkach oświatowych pracuje 154 pedagogów. Samorząd gminny zatrudnia 15 nauczycieli dyplomowanych, 114 mianowanych, 15 kontraktowych oraz 10 stażystów. Istotny jest fakt, iż większość z nich stale podnosi swoje kwalifikacje  kontynuując naukę na studiach podyplomowych oraz dążąc do osiągnięcia kolejnych etapów awansu zawodowego. 

Podsumowując osiągnięcia uczniów szkół gminy Nowa Słupia warto zauważyć, że z 165  ubiegłorocznych gimnazjalistów 133 kontynuuje naukę w liceach i technikach, a 32 w szkołach zawodowych. Uczniowie biorą czynny udział w różnego rodzaju konkursach przedmiotowych, literackich i artystycznych, skąd nierzadko przywożą nagrody i dyplomy.


Ponadto na terenie gminy funkcjonuje Zespół Szkół Ponadgimnazjalnych skupiający wokół siebie różne typy szkół zawodowych oraz liceum ekonomiczne.
3.5 Ochrona zdrowia

Na terenie gminy funkcjonuje Samodzielny Publiczny Gminny Zakład Opieki Zdrowotnej w Nowej Słupi, w skład którego wchodzi :

1. Ośrodek Zdrowia w Nowej Słupi
2. Ośrodek Zdrowia w Rudkach
3. Punkt Lekarski w Dębnie
4. Laboratorium Analityczne w Rudkach. 

W celu ułatwienia pacjentom dostępu do opieki specjalistycznej organizowane są konsultacje : urologiczne, kardiologiczne, onkologiczne. Przeprowadzane są również badania: wzroku słuchu, rtg klatki piersiowej , usg, badanie cholesterolu.  Centrum Ratownictwa Medycznego w Kielcach oddelegowało na potrzeby mieszkańców gminy kadrę lekarską wyposażoną w samochód pogotowia ratunkowego, która pełni dyżury całodobowe w budynku remizy strażackiej w Nowej Słupi. 


Gmina Nowa Słupia przystąpiła do rozbudowy Ośrodka Zdrowia w Nowej Słupi 
3.6 Mieszkalnictwo.

Warunki bytowe mieszkańców gminy Nowa Słupia w tej kategorii najlepiej obrazują poniższe zestawienia : 

Mieszkania według zamieszkania i przeznaczenia

	Wyszczególnienie
	Ogółem
	w tym

	
	
	zamieszkane stałe
	Przeznaczone do czasowego zamieszkania
	Niezamieszkałe (wolne)

	
	
	
	Zamieszkane czasowo
	niezamieszkane
	Przeznaczone do stałego zamieszkania
	Przeznaczone do rozbiórki

	OGÓŁEM
	2761
	2590
	8
	41
	67
	50


Źródło: dane GUS –NSP 2002
· Przeciętna powierzchnia użytkowa w m2 na 1 osobę – 19,7

· Przeciętna liczba osób na 1 izbę – 1,05
· Przeciętna liczba izb w 1 mieszkaniu – 3,65
· Przeciętna powierzchnia użytkowa 1 mieszkania w m2 – 75,80

· Liczba budynków mieszkalnych – 2178

· W wodociąg  wyposażonych jest 1937mieszkań oraz 1650 mieszkań  w ustęp spłukiwany.

· Łazienkę posiada 1666 mieszkań.

· Z gazu z butli na propan-butan korzysta 2381 mieszkań.
Mieszkania w gminie Nowa Słupia wg.  roku budowy.

	   Mieszkania w budynkach wybudowane w latach
	Liczba

	Przed 1918
	17

	1918-1944
	145

	1945-1970
	1164

	1971-1978
	440

	1979-1988
	462

	1989-2002
	327

	2001-2002
	21




         Źródło: dane GUS –NSP 2002
3.7  Opieka społeczna

Funkcję opieki społecznej na obszarze działania sprawuje Gminny Ośrodek Pomocy Społecznej. Ze względu na pochodzenie środków pomocowych, zadania realizowane przez GOPS dzielą się na zlecone i własne. 
W ramach pierwszej grupy wypłacane są m.in. zasiłki obligatoryjne czyli stałe, stałe wyrównawcze, okresowe gwarantowane, zasiłki fakultatywne tj. okresowe i okresowe specjalne. GOPS opłaca składki na ubezpieczenie społeczne od osób pobierających niektóre świadczenia obligatoryjne. 
Do drugiej grupy finansowania ze środków własnych zaliczyć należy : zasiłki celowe i celowe specjalne.  Z tej samej puli dofinansowuje się również pobyt dzieci z najuboższych rodzin na koloniach letnich, pobyt w schronisku samotnej matki samotnie wychowujące dzieci oraz budowę domów dla powodzian. 
GOPS współpracuje ze Świętokrzyskim Bankiem Żywności w Ostrowcu Św. skąd otrzymuje pomoc rzeczową. Do instytucji darczyńców zaliczyć należy także : Fundację Wspomagania Wsi oraz Gminną Komisję ds. rozwiązywania problemów alkoholowych.


Od 1 maja 2004 roku zmieniły się zasady i stawki przyznawanej pomocy. Znikają niektóre  zasiłki obligatoryjne np. z tytułu ochrony macierzyństwa, pojawiają się inne jako dodatki na rzecz rodziny, podobnie z zasiłkiem z tytułu opieki nad dzieckiem niepełnosprawnych. Dożywianie w stołówkach szkolnych nie będzie już dotowane z budżetu państwa, ale nadal pozostanie jako zadanie własne gminy.  

Z roku na rok przybywa beneficjentów pomocy społecznej. Wpływ na taką sytuację ma niekorzystna tendencja w obszarze zatrudnienia (brak możliwości znalezienia pracy) oraz niskie dochody mieszkańców wsi z rolnictwa.  
Główne powody przyznania pomocy przez Gminny .Ośrodek Pomocy Społecznej 
w Nowej Słupi

	Główne powody trudnej sytuacji życiowej
	Ogółem
	Liczba osób w rodzinach

	UBÓSTWO
	433
	1146

	SIEROCTWO
	24
	50

	BEZDOMNOŚĆ
	3
	3

	POTRZEBA OCHRONY MACIERZYŃSTWA
	84
	350

	BEZROBOCIE
	576
	2292

	NIEPEŁNOSPRAWNOŚĆ
	187
	612

	DŁUGOTRWAŁA CHOROBA
	83
	226

	BEZRADNOŚĆ 
W SPRAWACH OPIEKUŃCZO-WYCHOWAWCZYCH
	201
	841

	ALKOHOLIZM
	119
	474

	TRUDNOŚCI W PRZYSTOSOWANIU DO ŻYCIA PO OPUSZCZENIU ZAKŁADU KARNEGO
	3
	3


Źródło :  opracowanie własne na podstawie danych Gminnego Ośrodka Pomocy Społecznej w Nowej Słupi
Jak wynika z poniższego zestawienia największą grupę potrzebującą wsparcia socjalnego są bezrobotni, którzy w strukturze udzielonej pomocy społecznej  stanowią 1/3 ogółu. Najbardziej martwi jednak sfera zubożenia mieszkańców gminy, na co wpływ mają pośrednio lub bezpośrednio czynniki wymienione w tabeli, biedę najbardziej generuje jednak brak pracy.
3.8 Bezpieczeństwo publiczne
Bezpieczeństwo publiczne w gminie realizowane jest w szerokim zakresie począwszy od profilaktyki poprzez zapobieganie do interwencji. Gminę obsługuje Posterunek Policji Państwowej, który współpracuje z Gminną Komisją ds. Rozwiązywania Problemów Alkoholowych, Ochotniczymi Strażami Pożarnymi, szkołami, Gminnym Ośrodkiem Pomocy Społecznej, Nadleśnictwem Łagów oraz Świętokrzyskim Parkiem Narodowym w Bodzentynie. 

Gmina Nowa Słupia wychodząc naprzeciw oczekiwaniom jej mieszkańców przeprowadza analizę stanu bezpieczeństwa na terenie gminy. Analizę tę przeprowadza się m.in. na podstawie informacji dotyczącej stanu bezpieczeństwa na prezentowanej przez kierownika tutejszego posterunku policji. W ciągu ostatnich dwóch lat zmniejsza się liczba przestępstw. Nie odnotowano przestępstw najcięższych takich jak: zabójstwo, gwałt. W gminie na szeroką skalę prowadzona jest działalność edukacyjna zgodnie z zasadą „im wcześniej, tym lepiej”. Profilaktyka szczególnie ważna jest w pracy z dziećmi i młodzieżą. Każda szkoła przygotowuje i realizuje program, którego nadrzędnym celem jest identyfikacja potrzeb, określenie celów i efektów oraz ich ocena. 
Posterunek Policji w Nowej Słupi realizuje programy na rzecz bezpieczeństwa publicznego :

· Bezpieczny biznes – stworzenie możliwości bezpiecznego prowadzenia działalności gospodarczej.
· Świętokrzyski program Pomocy Ofiarom Przestępstw -  stworzenie sprawnie działającego systemu pomocy ofiarom przestępstw  oraz objęcie wszechstronną pomocą osób pokrzywdzonych w wyniku przestępstwa

· Szkoła Rodzinna Środowisko – polepszenie stanu zdrowia i poczucia bezpieczeństwa dzieci i młodzieży.
· Znakowanie przedmiotów – podniesienie wiedzy wiktymologicznej wśród społeczeństwa.
· Bezpieczna szkoła i droga do szkoły -  zapewnienie dziecku bezpieczeństwa dziecku w okolicy szkoły i szkole.
· Bezpieczny dom, osiedle, parking – stałe rozwiązywanie potrzeb mieszkańców w zakresie bezpieczeństwa, wyeliminowanie  lub ograniczenie działalności kryminalnej w miejscu zamieszkania.
Charakterystyka bezpieczeństwa w gminie Nowa Słupia

	Dane
	2001
	2002

	Liczba przestępstw kryminalnych
	43
	37

	Liczba osób objętych programami profilaktycznymi
	1205
	1221

	Liczba programów profilaktycznych
	5
	7


 Źródło: opracowanie własne na podstawie danych Komisariatu Policji w Nowej Słupi

 Jak wynika z przedstawionej tabeli liczba przestępstw w ostatnich latach zmalała, natomiast wzrosła liczba osób objętych programami profilaktycznymi. Gmina Nowa Słupia należy do terenów o niskiej stopniu zagrożenia przestępstwami kryminalnymi. Przestępstwo na terenie gminy popełniane jest średni raz na 10 dni. 
3.9. Zagospodarowanie przestrzenne.

Ogólne zasady zagospodarowania przestrzenią gminy, w tym w szczególności, uwarunkowania lokalne i predyspozycje poszczególnych terenów zawarte zostały w „Studium uwarunkowań i kierunków zagospodarowania przestrzennego Gminy Nowa Słupia” przyjętym uchwałą Rady Gminy nr IV/21/98  z dnia 30 grudnia 1998 roku.
3.10 Uwarunkowania ochrony środowiska

Położenie Gminy Nowa Słupia w otulinie Świętokrzyskiego Parku Narodowego i jej historyczne znaczenie przyciąga wielu turystów. Na jej obszarze występują zasoby naturalne stanowiące istotny czynnik konkurencyjności Gminy. 
Walory środowiska naturalnego są także ważnym czynnikiem warunkującym poprawę poziomu życia mieszkańców. W swojej działalności samorząd gminy Nowa Słupia kieruje się zasadą zachowania zasobów naturalnego środowiska dla nas i przyszłych pokoleń a podejmowane działania przyczynią się do polepszenia stanu środowiska naturalnego.

Niestety niewystarczająca ilość i jakość infrastruktury ochrony środowiska, a w szczególności w zakresie gospodarki odpadami może być istotną barierą w dalszym rozwoju. Niezbędne jest więc przeprowadzenie intensywnych działań na rzecz poprawy stanu środowiska naturalnego. Gmina ma za zadanie dbać o estetykę krajobrazu poprzez oczyszczanie terenu z bieżących i zalegających odpadów. W efekcie doprowadzi to do polepszenia stanu środowiska i uatrakcyjnienia terenu Gminy a nawet Powiatu. 
Głównym celem inwestycji proekologicznych realizowanych na terenie gminy jest poprawa stanu czystości środowiska naturalnego realizowana poprzez utylizację odpadów, zmniejszenie stężeń zanieczyszczeń w powietrzu poprzez spalanie w CO, redukcji zanieczyszczeń wód gruntowych i powierzchniowych.
Narastającym problemem stają się powoli zanieczyszczenia komunikacyjne będące efektem wzmagającego się ruchu pojazdów. 

Jednym z kierunków ochrony środowiska jest gospodarka odpadami. Według definicji odpadami są zużyte przedmioty lub substancje ciekłe, nieprzydatne w miejscu lub czasie w którym powstały uciążliwe dla środowiska. Niewłaściwe gromadzenie odpadów przejawia się skażeniem wody, gleby i powietrza, niszczeniem krajobrazu, wyłączeniem z użytkowania terenów leśnych i rolnych. Gromadzenie odpadów może odbywać się tylko w miejscach przeznaczonych na ten cel, a odpady grożące skażeniem, zakażeniem lub inne szczególnie szkodliwe należy unieszkodliwiać poprzez spalanie, neutralizację chemiczną, scalanie.

Gmina Nowa Słupia rozumiejąc ekologiczny aspekt działań wprowadziła uporządkowany system gospodarki odpadami. Gmina aktualnie korzysta ze składowiska odpadów komunalnych „Promnik” w Promniku dla odpadów niesortowalnych. Ze względu na dużą ilość odpadów niezbędne jest wprowadzanie systemu „selektywnej zbiórki” i z tym związany jest zakup pojemników do tego przeznaczonych. Planuje się ich rozmieszczenie przy trasach turystycznych, blisko placówek szkolno – dydaktycznych i wioskach podnosząc w tym miejscach aspekt edukacyjny. Aktualnie selektywną zbiórką objęte są tworzywa sztuczne, szkło i papier. Usługi w zakresie wywozu, unieszkodliwienia odpadów płynnych i stałych na terenie gminy świadczy 5 podmiotów gospodarczych :
· SANTA EKO z Sandomierza,
· TOI TOI Systemy Sanitarne z Warszawy,
· EKOM sc. z Chęcin,
· Transport Zarobkowy Kazimierz Bernasiński z Sosnówki,
· Usługi transportowe Marek Mazur z Nowej Słupi.
Zbiórką odpadów komunalnych objętych jest 1808 gospodarstw z 2952 istniejących na terenie gminy.  

W kolejnych latach wytworzona na terenie gminy następującą ilość odpadów komunalnych : 

	Wyszczególnienie
	ROK
	Wytworzone [Mg]

	Odpady komunalne ogółem
	2001
	798

	
	2002
	879,33

	
	2003
	1169,5


Źródło: opracowanie własne Urząd Gminy Nowej Słupi  
Jak pokazuje tabela następuje wzrost ilości odpadów zarejestrowanych w gospodarstwach. Wpływ na taki stan rzeczy nie ma jednak wzrost konsumpcji lub wytwarzania odpadów w inny sposób, ale działania samorządu gminy, które wymuszają na gospodarstwach posiadanie pojemników na śmieci.
Na terenie gminy funkcjonują 2 oczyszczalnie ścieków :

· Oczyszczalnia Rudki z 1972 roku (rodzaj procesu : odwadnianie, fermentacja, suszenie),
· Oczyszczalnia Nowa Słupia z 1994 roku (rodzaj procesu : złoże gruntowo-gnilne).
Natomiast z przydomowych oczyszczalni ścieków (szamba) – 974 sztuki na terenie gminy korzysta 1452 osób. 

Na podstawie przeprowadzonej inwentaryzacji obiektów z budowanymi materiałami zawierającymi azbest na terenie gminy ustalono :

· płyty płaskie zajmują powierzchnię 401300 m2, 

· płyty płaskie – 69713 m2 ,
o łącznym ciężarze 8007 ton.

Zjawisko nielegalnego wywozu azbestowych płyt z wymienianych połaci dachowych na tereny leśne jest procederem dość częstym. Ustalenie sprawcy nielegalnego wywozu rzadko bywa sprawdzalne.
Gmina Nowa Słupia jest w trakcie opracowywania programu ochrony środowiska i planu gospodarki odpadami, gdzie uwzględniono również program do selektywnej zbiórki odpadów. 
3.11 Infrastruktura techniczna
Układ drogowy

Dogodne położenie gminy Nowa Słupia stwarza dobre warunki dostępności do niej z różnych części kraju. Miejscowość Nowa Słupia będąca siedzibą władz gminy stanowi ważny węzeł dróg, bowiem krzyżują się tu drogi z głównych miast województwa świętokrzyskiego, z Kielc (odległych o 36 km), Ostrowca Świętokrzyskiego (26 km), Starachowic (23 km).
Podstawowy układ drogowy gminy tworzą drogi:

f) wojewódzkie: 

· nr 751 Suchedniów-Bodzentyn-Nowa Słupia-Ostrowiec Świętokrzyski o długości 11.653 m - IV klasy, na odcinku Dębno-Stara Słupia - V klasy, 

· nr 753 Wólka Milanowska-Wola Jachowa o długości 4.746 m na odcinku Wólka Mialanowska-Bartoszowiny - IV klasy,

· nr 756 Starachowice – Nowa Słupia – Łagów o długości 11.900 m. – V klasy,

g) powiatowe:

· nr 15938 Sosnówka-Włochy-Wieloborowice o długości 6.170 m, 

· nr 15939 Rudki-Cząstków-Włochy-Skały o długości 5.600 m, 

· nr 15940 Cząstków-Stara Słupia o długości 3.890 m, 

· nr 15941 Stara Słupia-Grzegorzowice-Sarnia Zwola o długości 3.950 m,  

· nr 15943 Nowa Słupia - Św. Krzyż o długości 0,930 m, 

· nr 15944 (Waśniów)-Jeleniów o długości 1.815 m, 

· nr 15945 Wólka Milanowska-Jeleniów o długości 2.520 m, 

· nr 15946 Stara Słupia-Jeleniów o długości 4.900 m, 

· nr 15948 Bartoszowiny-Lechów o długości 1.900 m,

· nr 15899 (Wola Szczygiełkowa)-Jeziorko o długości 3.380 m, 

· nr 15508 Święty Krzyż-Huta Nowa o długości 1.700 m, 

· nr 15897 Wojciechów-Dębno o długości 1.690 m.

Uzupełnia je sieć dróg gminnych. Dużą gęstością dróg cechują się północno-wschodnie wsie gminy, którędy przebiegają liczne drogi powiatowe. Do innych jednak dojazd jest trudny – zachodnia część Nowej Słupi, czyli rejon klasztoru na Św. Krzyżu, do którego wiedzie stromy krótki odcinek z centrum wsi oraz długa droga z zachodu, ze wsi Huta Szklana (gmina Bieliny). 

Drogi wojewódzkie w całości mają nawierzchnię bitumiczną, choć niektóre odcinki wymagają modernizacji. Są dość wąskie i jednopasmowe. 

Drogi powiatowe w gminie są kryte asfaltem, betonem asfaltowym, lecz część ich ma jeszcze nawierzchnię żużlową. Są to również jednopasmowe trakty, niekiedy z jedną jezdnią. 


Teren gminy obsługiwany jest przez autobusy PKS. Głównym węzłem ich linii jest Nowa Słupia. Z przystanku autobusowego w Rynku, tuż przy ul. Bodzentyńskiej, odjeżdżają najczęściej do Ostrowca Świętokrzyskiego, oraz do Kielc i Starachowic. Do wymienionych miejscowości jeździ bowiem najwięcej mieszkańców gminy – do pracy, szkoły, do lekarzy specjalistów, innych celach (zakupy, rozrywka). Kursy pospieszne wykonywane są do Kielc i Ostrowca Świętokrzyskiego – a także do Lublina i do Warszawy (trasa Staszów –Warszawa).


Gmina Nowa Słupia nie posiada natomiast połączeń kolejowych. Najbliżej położonymi stacjami PKP są : Starachowice, Ostrowiec Św. i Kielce. 


Ważną rolę odgrywają prywatni przewoźnicy wykorzystujące najczęściej luki w rozkładzie komunikacji autobusowej. Transport prywatny cieszy się dużą popularnością, przede wszystkim ze względu na tańsze bilety i szybkość dojazdu. 
Sieć wodno- kanalizacyjna

Istniejący system zaopatrzenia w wodę oparty jest o ujęcie wód oraz system sieci wodociągowych . Ujęcie wody na potrzeby lokalne składa się z ośmiu czynnych studni głębinowych  :
Ujęcia wód wgłębnych na terenie gminy Nowa Słupia

	Lp.
	Miejscowość
	Użytkownik
	Głębokość studni
	Ujmowany poziom
	Wydajność

w m3/d

	

	1
	Jeziorko
	Zakład Produkcji 

Artykułów Spożywczych
	50. 0
	Sylur
	

	2
	Baszowice Stare
	Okręgowa Spółdzielnia Mleczarska
	21. 0
	
	

	3
	Baszowice
	Wieś
	64. 0
	Sylur
	


	4
	Sosnówka
	Piekarnia – wł. prywatna 
	30. 0
	Sylur
	

	5
	Sosnówka
	Prywatna
	15. 0
	Sylur
	

	6
	Sosnówka
	Dom GS
	42. 0
	sylur
	18. 0

	7
	Skały
	Miejskie Przedsiębiorstwo Robót Drogowych
	30. 0
	Dewon środkowy
	0. 94/12. 5

	8
	Bartoszowiny
	wieś
	70. 0
	
	-


Źródło: opracowanie własne Urząd Gminy w Nowej Słupi
Ogólna długość sieci wodociągowej wynosi na terenie gminy – 61,7 km. 
Natomiast na potrzeby wodociągów gminnych użytkowane są dwa ujęcia wody:
· ujęcie wody w Rudkach o wydajności 24 m3/h 

· ujęcie Zamkowa Wola o wydajności 47 m3/h
Liczba połączeń wodociągowych do budynków mieszkalnych wynosi 1734, natomiast zużycie wody w gospodarstwach domowych na 1 mieszkańca wynosi 11,6 m3 i jest jednym z mniejszych w powiecie kieleckim. 
Ogólna długość sieci kanalizacyjnej wynosi ok. 10 kilometrów. Do sieci kanalizacyjnej podłączonych jest zaledwie 188 budynków mieszkalnych. Na 2004 rok zaplanowano jednak inwestycje do wykonania - ok. 7 km nowych i modernizowanych połączeń kanalizacyjnych. Na terenie gminy funkcjonują dwie oczyszczalnie ścieków:      
Oczyszczalnie ścieków na terenie gm. Nowa Słupia

	Lp.
	Lokalizacja
	Wydajność
	Uwagi

	

	1.
	Oczyszczalnia ścieków w Rudkach (mechaniczno – biologiczna)
	Qśrdobowe –664 m3/d

Qmaxdob – 764 m3/d

Qmindob – 81. 1 m3/d 
	w bardzo złym stanie technicznym

	2.
	Oczyszczalnia 

„Nowa Słupia”
	Qśrdobowe- 325m3/d

Qmaxdobowe- 450 m3/d
	połączona jest z kanalizacją ogólnospławną wybudowaną w Nowej Słupi


Oczyszczalnia w ścieków w Rudkach jest na etapie przeprojektowywania. Przewiduje się jej modernizację. 
Zaopatrzenie w gaz oraz energię elektryczną i cieplną.


Zabudowa mieszkalna i zagrodowa na terenie gminy jest wyposażona w indywidualne małe źródła ciepła. Jedynie jej część wyposażona jest w instalacje centralnego ogrzewania i ogrzewanie z własnych kotłowni. System taki funkcjonuje na terenie Rudek, gdzie ogrzewane są w ten sposób 4 bloki mieszkalne (z kotłowni olejowych i gazowych). Na terenie gminy nie ma żadnych sieci gazowych. Centralne ogrzewanie na terenie gminy posiada 1361 budynków, w tym lokalnych 1355. Ciepła wodą bieżącą  posiada 1563 mieszkania.
Na terenie gminy funkcjonuje Główny Punkt Zasilania 110/15 kV (w Starej Słupi). Sieć rozdzielcza 15 kV na terenie gminy konfigurowana jest w oparciu o w/w GPZ, z którego wyprowadzonych jest 8 linii magistralnych. Na terenie gminy istnieje 124,13 km sieci napowietrznych 15 kV oraz 73 stacje trafo SN/nn (w tym 2 wnętrzowe). W planach Zakładu Energetycznego w Skarżysku przewidywana jest ok. 2010 roku likwidacja odcinka sieci 220 kV przechodzącej obok Świętokrzyskiego Parku Narodowego i dalsza modernizacja sieci. 

Gmina nie posiada sieci gazociągu, dystrybucja gazu na potrzeby bytowe mieszkańców odbywa się za pomocą przenośnych butli na propan –butan, z których korzysta 2381 mieszkań.
Sieć telekomunikacyjna

Na terenie gminy zlokalizowana jest sieć telefonii przewodowej wraz z automatyczną centralą, będące własnością Telekomunikacji Polskiej S.A. oraz linia światłowodowa. Dla potrzeb publicznych na terenie gminy zlokalizowanych jest kilka aparatów publicznych na karty telefoniczne. Istniejąca centrala i sieć telefoniczna w pełni pokrywają aktualne zapotrzebowanie, jak również zapotrzebowanie perspektywiczne. Dotychczas nieztelefonizowane wsie mają możliwość uzyskania połączenia drogą radiową. W ostatnich latach z powodu zbyt wysokiego abonamentu i rozwoju sieci komórkowych spada zainteresowanie korzystaniem z usług Telekomunikacji Polskiej, która na terenie gminy ma pozycję monopolistyczną. Poza siecią telefonii przewodowej na terenie gminy działają trzej operatorzy telefonii komórkowej: Centertel, Era GSM i Plus GSM.

Na potrzeby Gminnego Centrum Informacji  w Nowej Słupi zostało zainstalowane stałe łącze internetowe, z którego mieszkańcy gminy mogą korzystać od 700 do 2100 każdego dnia tygodnia.

3.12 Własność nieruchomości

Na terenie gminy Nowa Słupia reprezentowane są wszystkie formy własności nieruchomości tj. własność prywatna, państwowa i samorządowa. O ile ta pierwsza w głównej mierze służy zaspokojeniu potrzeb i przynoszeniu korzyści samym właścicielom, to obie pozostałe formy służą zaspokojeniu potrzeb zbiorowych społeczności lokalnej. Gmina jako podstawowa jednostka samorządu terytorialnego, w ramach zadań własnych zaspokaja podstawowe dotyczące takich dziedzin jak ład przestrzenny, gospodarka nieruchomościami i ochrona środowiska, gminne drogi, ulice oraz organizacja ruchu drogowego, wodociągi, kanalizacja, utrzymanie czystości i porządku, budownictwa mieszkaniowego, zieleni gminnej i zadrzewień, cmentarzy komunalnych, targowisk itp.

Dla realizacji powyższych zadań gmina tworzy zasób nieruchomości, które zgodnie z planami zagospodarowania przestrzennego i innymi dokumentami programowymi niezbędne są dla potrzeb publicznych.

„Planu wykorzystania gminnego zasobu nieruchomości na 2004 rok wg. stanu na 24 listopada 2003 roku” przedstawia się następująco :

Powierzchnia ogółem 



917.784 m2 

Grunty oddane w trwały zarząd


174.008 m2
Grunty oddane w użytkowanie wieczyste 

137.321 m2
Grunty pod drogami i parkingami 


   32.582 m2
Grunty pod targowicami



   32.274 m2
Grunty pod ogródkami działkowymi


   37.369 m2
Grunty pod szkołami i boiskami sportowymi
 133.914 m2   

Grunty pod blokiem OSM



      5.578 m2
Grunty pod Ośrodkiem Zdrowia


      6.127 m2
Grunty pod garażami i stacjami TRAFO

   10.808 m2
Grunty po byłym „Metalchemie”


 168.988 m2
Grunty w dzierżawie




   53.700 m2
Grunty pod zamianę




    45.360 m2
Grunty do sprzedaży




    55.877 m2
Grunty pozostające w zasobie


    23.875 m2



Gmina Nowa Słupia jest właścicielem 91.78 ha gruntów, co stanowi 1,06 % całkowitej powierzchni gminy(8594 ha).
3.13 Stan obiektów dziedzictwa kulturowego.

Gmina należy do grupy gmin o dużym nasyceniu zabytkami w stosunku do otoczenia. Zabytki nieruchome, objęte ewidencją konserwatorską, występują prawie we wszystkich sołectwach gminy, przy czym szczególne ich zgrupowanie istnieje na terenie Nowej Słupi (ok. 25% zasobu gminy). Drugą w kolejności miejscowością jest tu Stara Słupia (ponad 12% zasobu). 
Kilka zabytków i zespołów zabytkowych zachowało się w Jeleniowie (park dworski nr rej. 594 katalogu zabytków), Dębnie (wiatrak koźlak nr rej. : 926). Wśród zabytków nieruchomych gminy największą grupę (ponad połowę) stanowi zabudowa mieszkalna i zagrodowa, z nielicznymi wyjątkami drewniana, zwykle z XX wieku (tylko kilka obiektów z XIX wieku). Najwięcej zagród zabytkowych zachowało się w Starej Słupi (zespól dworski : dwór, nr rej. 770, park, nr rej. 5), zaś domów mieszkalnych w Nowej Słupi, Jeziorku i Starej Słupi. 
Drugą ilościowo grupę stanowią obiekty i zespoły sakralne, które znajdują się na terenie Nowej Słupi, Świętego Krzyża, Dębna, Mirocic i Starej Słupi. Istniejący na Świętym Krzyżu zespół klasztorny benedyktynów z XII–XVII wieku należy do zabytków o wybitnych walorach w skali krajowej. 
Duże walory zabytkowe posiada również zespół kościoła parafialnego w Nowej Słupi z XII-XVII w. Budowla ta jednak wymaga dużych nakładów prac konserwatorskich m.in. wymiany części pokrycia dachowego. Elewacja i mury kościelne są znacznym stopniu w około 40% popękane. W 2003 roku zainstalowano oświetlenie murów kościoła co w znacznym stopniu wyróżnia tą sakralną budowlę w okolicy. Późnobarokowe wnętrze również wymaga odnowienia w zakresie odświeżenia powłoki malarskiej i renowacji sztukaterii.  
Charakterystyczne kapliczki z XIX/XX wieku w Nowej Słupi, Starej Słupi, Świętym Krzyżu i Mirocicach są częściowo odnawiane nakładami własnymi mieszkańców, jednak ze względu na wybitnie turystyczny charakter miejscowości ich estetyka nie może być zachowana w odpowiedni sposób przez cały rok. (wandalizm nastoletnich grup młodzieżowych  nie omija także tych miejsc kultu religijnego).
W gminie wyróżnia się również szkoła benedyktyńska z XVIII wieku zwana „Opatówką” w Nowej Słupi. W latach 90-tych obiekt przeszedł gruntowny remont, gdzie wymieniono pokrycie dachowe i odnowiono elewację. Obecnie siedziba biblioteki publicznej i Towarzystwa Przyjaciół Nowej Słupi. Ze względu jednak na specyficzny niekorzystny mikroklimat (zdecydowanie wilgotne powietrze i słabą cyrkulację powietrza) budynek wymaga permanentnego dozoru konserwatorskiego (popękane ściany elewacji, liczne zawilgocenia ścian).
Ważnym reliktem historycznym koegzystencji z ludnością żydowską są pozostałości bóżnicy i kirkutu w Nowej Słupi.  Przez wiele lat w bożnicy mieściło się kino, a następnie z różnym powodzeniem egzystowały sklepy, dzisiaj miejsce spotkań członków Gminnego Koła Kombatantów. 
Szczególne znaczenie wśród zabytków gminy mają osobliwości zabytków na Świętym Krzyżu. Do rejestru zabytków na Św. Krzyżu wpisane są:

· zespół klasztorny benedyktynów, nr rej 267,
· kościół, nr rej 25,
· klasztor, nr rej 25,
· dzwonnica, nr rej 267,
· wały kamienne, nr rej 267,
Sanktuarium Drzewa Krzyża Świętego to kompleks o najwyższej wartości środowiska kulturowego w skali ponadregionalnej, dlatego jego historii w niniejszym opracowaniu poświęcono większą uwagę. Urokliwość i mistyka miejsca przyciąga wg. danych księży Oblatów corocznie około 400 tys. osób. 
Skład zespołu klasztornego wchodzi opactwo benedyktynów, położone obok pogańskie wały kultowe oraz drogi Królewska i Opacka, łączące klasztor z pobliską Nową Słupią. Klasztor na Łysej Górze został ufundowany na początku XII wieku przez księcia Bolesława Krzywoustego i komesa Wojsława z rodu Toporczyków. Pierwszy konwent zakonników przybył tu z Tyńca. Podczas najazdu Tatarów w 1259 roku opactwo zostało zniszczone. Po rychłej odbudowie nastąpił okres spokoju i systematycznego rozwoju. Doniosłą rolę odegrały w dziejach klasztoru przechowywane tu relikwie Krzyża Świętego, które od początku XIV wieku przyciągały coraz liczniejsze rzesze wiernych. Aż do XVII było to jedno z najważniejszych sanktuariów na terenie Polski, nawiedzane często przez Władysława Jagiełłę oraz innych królów, zwłaszcza z dynastii Jagiellonów i Wazów. W XVI wieku przeprowadzono gruntowną przebudowę całego kompleksu budynków. Dokonana w 1819 roku kasata klasztorów benedyktyńskich w Królestwie Polskim, przekreśliła różnorodne formy działalności opactwa. Pod koniec XIX w. klasztor zamieniony został na więzienie, po II wojnie światowej powrócili tu zakonnicy.

Kompleks klasztorny tworzy zespół trzech, powiązanych ściśle ze sobą obiektów: głównego budynku, otaczającego wewnętrzny wirydarz, jednonawowej bryły kościoła i zachodniego skrzydła klasztoru. Z jego pierwotnego założenia z XII wieku zachowały się tylko szczątkowe relikty. Elementy gotyckie przylegające do kościoła od północy skupione są wokół w/w czworobocznego wirydarza i tworzą sklepiony krzyżowo-żebrowo krużganek. Centralnymi obiektami są: kaplica grobowa Oleśnickich oraz tzw. Sala Opacka, wzniesiona w latach 1611-1620 i pokryta wielobarwną polichromią. Skrzydło zachodnie klasztoru powstało w XVII wieku, pierwotnie w stylu barokowym. Było ono wielokrotnie, gruntownie przebudowywane. Zespół klasztorny otoczony jest murem, w którym od wschodu znajduje się zbudowana w XVII wieku brama rozpoczynająca Drogę Królewską oraz pochodząca z tego samego okresu dzwonnica, położona na wschód od kościoła.

Świętokrzyski klasztor został zbudowany na miejscu dawnego pogańskiego ośrodka kultowego, którego powstanie i funkcjonowanie określa się od późnego okresu lateńskiego do czasów chrześcijańskich, tj. na VIII - IX wiek. Ośrodek ten zajmował pierwotnie obszerny plac usytuowany wzdłuż grzbietu Łyśca, ograniczony kręgiem wałów kamiennych, zbudowanych z bloków kwarcytu w kształcie wydłużonej elipsy na osi wschód-zachód. Część wschodnia wałów o długości ok. 800 m wzniesiona z dużych głazów, obsypanych mniejszymi kamieniami i tłuczniem, jest przerwana w 4 miejscach. Pierwotne przejście - zapewne jedyne znajdowało się tu między dzisiejszą Drogą Królewską a Opacką. Część zachodnia wałów o długości odcinka północnego ok. 350 m i odcinka południowego ok. 150 m nie została ukończona. 

Klasztor na Św. Krzyżu łączą z pobliską Nową Słupią dawne drogi pątnicze: „Królewska” z zespołem kapliczek (obecnie miejsca kultu bardzo zaniedbane, wymagające dużych nakładów finansowych, trudność dodatkową stanowi ich usytuowanie na terenie prawnie chronionym – Świętokrzyskiego Parku Narodowego) i „Opacka”,  którymi do połowy XIX wieku na Święty Krzyż można było się dostać jedynie z tej miejscowości. „Droga Królewska” zaczyna w rejonie kościoła w Nowej Słupi, następnie wkracza poprzez bramę na teren Parku w sąsiedztwie figury św. Emeryka, następnie poprzez las ostro wspina się do góry mijając po drodze 2 kapliczki murowane, aby po ominięciu pozostałości kopca Adama Czartoryskiego i dwóch kapliczek osiągnąć polanę podszczytową i poprzez bramę dotrzeć do klasztoru. „Droga Opacka” (Zielona) pierwotnie łącząca klasztor świętokrzyski z Dworem Opatów w Nowej Słupi zaczyna się w Nowej Słupi przy dawnej szkole benedyktyńskiej, aby następnie po dojściu do wsi Łazy poprowadzić do klasztoru poprzez otaczające go lasy. W kwietniu 2004 roku na trasie „drogi Królewskiej” odbyła się „droga krzyżowa”, która ma przypominać i kultywować tradycję od wielu lat zapomnianą.
Obok zespołu zabytkowego Św. Krzyża - Nowa Słupia stanowi kompleks zabytkowy o nie mniejszej wartości. Obecna wieś – centrum gminy została założona pierwotnie jako wieś klasztoru łysogórskiego, lokowana na prawie magdeburskim. W roku 1351 była już miastem, założonym na prawie średzkim przez benedyktynów świętokrzyskich. Wieś lokacyjna miała charakter wielodrożnicowej widlicówki, z osią na linii wschód-zachód, w części wschodniej zakończoną wydłużonym placem targowym z trzema odchodzącymi traktami. Główna oś strony zachodniej kończyła się „Droga Królewską”, prowadzącą do klasztoru na Św. Krzyżu. Układ ten został zachowany przy lokowaniu miasta w poł. XIV w., którego życie gospodarcze wyznaczały rolnictwo, hodowla, rzemiosło i handel podporządkowany całkowicie klasztorowi świętokrzyskiemu. W roku 1939 Nowa Słupia liczyła 2.325 mieszkańców, z czego około 900 stanowili Żydzi (39%). Podstawą bytu ludności chrześcijańskiej było rolnictwo, natomiast rzemiosłem i handlem zajmowała się głównie ludność żydowska. Od czerwca 1941 r. w gettcie w Nowej Słupi przebywało 2.340 Żydów, którzy we wrześniu 1942 roku zostali przez Niemców wymordowani. 

W układzie przestrzennym dominowała stale zabudowa drewniana, wyróżniał się w nim kościół parafialny Św. Wawrzyńca. Należy podkreślić, że do dziś zachował się niemal nie zmieniony średniowieczny układ urbanistyczny tej miejscowości. Do dziś przetrwały tu także nieliczne już, typowe zagrody z charakterystyczną sienią przejazdową, prowadzącą zarówno do domu mieszkalnego jak też  w obręb zabudowy gospodarczej. Dla jego ochrony wyznaczono granice stref ochrony konserwatorskiej „A”, „B”, „E” i „K” oraz sformułowano szczegółowe wytyczne konserwatorskie określające m. in. możliwości przebudowy obecnej zabudowy Nowej Słupi. W/w strefy obejmują:

· strefa „A” - Rynek, ul. Świętokrzyską wraz z Drogą Królewską i obszarem zabytkowego d. klasztoru Benedyktynów oraz ul. Opatowską na odcinku przyrynkowym.

· strefa „B” – północny odcinek ul. Kieleckiej (wraz z posesją plebanii, tyły działek przyrynkowych aż po ul. Radoszów wraz z jej pierzeją  południową, przyrynkowy odcinek ul. Staszica, północny odcinek ul. Szkolnej, w sąsiedztwie ul. Świętokrzyskiej i dawnej „szkoły benedyktyńskiej),

· strefa „E” – widok na Nową Słupię od strony Świętego Krzyża,

· strefa „K” – naturalne elementy krajobrazowe, które są integralnie związane z ekspozycją dawnego miasteczka (m.in. lessowy wąwóz po jego stronie południowo-zachodniej, koryta licznych strumieni).

Szczególnym zabytkiem techniki jest unikatowa w skali  europejskiej, a nawet światowej, kopalnia  rud żelaza w Rudkach – funkcjonująca od czasów rzymskich do niedawnych lat. Posiada ona status szczególnie chronionego rezerwatu archeologicznego. Archeologicznymi zabytkami techniki są również bardzo liczne pozostałości dymarek, piecowisk z pierwszych wieków nowej ery – rozproszone po całym obszarze gminy. Cały obszar gminy leży w granicach rozległego Starożytnego Okręgu Górniczego i Hutnictwa Świętokrzyskiego, gdzie obok wymienionych wyżej stanowisk archeologicznych występują także chronione relikty osadnictwa z owego okresu. W muzeum usytuowanym przy Drodze Królewskiej w Nowej Słupi zebrano obszerne materiały dotyczące tego najważniejszego na ziemiach polskich okręgu starożytnego górnictwa i hutnictwa sprzed 2000 lat. W wyniku badań rozpoczętych w 1955 roku  zarejestrowano w rejonie Nowej Słupi ponad 5.400 stanowisk piecowiskowych różnych typów. Główny obszar starożytnego hutnictwa w Górach Świętokrzyskich znajdował się między pasmem Łysogór, rzeką Kamienna i Opatowem. Na terenach współczesnych gmin Nowa Słupia, Bodzentyn, Pawłów oraz części gminy Waśniów zlokalizowano prawie 4/5 wszystkich stanowisk hutniczych. Odkrycia te były podstawą do zorganizowania w latach 70-tych wielkiej ogólnopolskiej imprezy turystycznej „Dymarki Świętokrzyskie”, która odtąd odbywa się co roku we wrześniu.

Na obszarze gminy zachowało się niewiele nowożytnych zabytków techniki, przy czym najstarsze – wiatrak Koźlak w Dębnie i młyn wodny w Trzciance pochodzą z końca XIX w. (według ewidencji zabytków), zaś młyny wodne w Cząstkowie, Pokrzywiance, Starej Słupi i Włochach pochodzą z początku XX wieku. Z tego okresu pochodzą również kuźnie w Jeleniowie i Nowej Słupi.

Szczególne wartości niematerialne – składnik dziedzictwa kulturowego - stanowią istotny element tożsamości kulturowej gminy. Są one jednocześnie najtrudniej mierzalne i trudne niekiedy do zdefiniowania, jednakże w ostatecznym rachunku decydują o obrazie kulturowym i odrębności gminy, regionu, kraju. Na omawiane wartości składają się m. in. tradycje walk o niepodległość w XIX i XX wieku, skierowanych przeciw Rosji, w tym przede wszystkim Powstanie Styczniowe z 1863 r. W okolicznych lasach w Nowej Słupi i na Świętym Krzyżu przebywały oddziały powstańcze i sztab generała Mariana Langiewicza, który stoczył tu wiele bitew. Najbardziej jednak żywą częścią pamięci społecznej jest okres okupacji hitlerowskiej 1939-1945 i walk partyzanckich oddziałów AK z Niemcami. Do wartości materialnych zalicza się też żywą jeszcze kulturę ludową, zachowały się też liczne podania i legendy, przekazywane następnym pokoleniom. W większości ich narracja odnosi się do obszaru Łysogór. Można to zaobserwować też w rzeźbach np. A. Kucharskiego z Nowej Słupi czy w działalności regionalisty i kolekcjonera, nieżyjącego już ks. W. Ślusarczyka lub wybitnego regionalisty z Nowej Słupi A. Ponikowskiego.

Z obiektami sakralnymi powiązane są zabytkowe cmentarze – parafialny i przykościelny w Nowej Słupi oraz parafialne w Dębnie i w Rudkach oraz miejsca pamięci narodowej. Ochroną otoczony jest również cmentarz radzieckich jeńców wojennych z lat 1941-1943 na Świętym Krzyżu. Wśród innych obiektów czczących pamięć poległych żołnierzy wymienić należy: cmentarz w Nowej Słupi, obelisk pamiątkowy w Nowej Słupi, pomniki i obeliski w Dębnie, Baszowicach, na cmentarzu w Nowej Słupi, w Jeziorku, mogiłę w Bartoszowicach, płytę pamiątkową w Wólce Milanowskiej i Nowej Słupi, figurę z płytą w Bartoszowinach. 
W zakresie prowadzenia, utrzymania cmentarzy, kwater i grobów wojennych zwanych „obiektami grobownictwa wojennego” samorząd gminy Nowa Słupia współpracuje na mocy podpisanego porozumienia z 24 czerwca 1999 roku z Wojewodą Świętokrzyskim. W ramach porozumienia gmina Nowa Słupia ma m.in. :
· dbać o estetyczny wygląd obiektów „grobownictwa wojennego” i jego otoczenia,
· przygotowywać uroczysty wygląd obiektów  w rocznicę obchodów świąt państwowych i Święta Zmarłych,
· planować i wykonywać remonty pomników nagrobnych,

· prowadzić ewidencje miejsc pochówku z ostatnich 2 wojen światowych oraz poległych w powstaniach narodowych,
· prowadzić księgi pochowanych oraz dokonywać wpisu do imiennej ewidencji, pochowanych żołnierzy wg danych otrzymywanych z Polskiego Czerwonego Krzyża.

Nie bez znaczenia w utrzymaniu odpowiedniego wyglądu nekropolii ma zaangażowanie miejscowych szkół, opiekunów społecznych oraz innych osób i instytucji z kraju i zagranicy w kultywowaniu pamięci narodowej.
3.14 Identyfikacja problemów

W wyniku dokonanej analizy przedstawionego powyżej materiału diagnostycznego, innych opracowań planistycznych i programowych nakreślających strategiczne cele i kierunki rozwoju oraz po wnikliwej analizie i późniejszej weryfikacji korespondencji, w tym wniosków i postulatów zgłaszanych przez mieszkańców gminy, instytucje i organizacje działające na terenie gminy, związanych z potrzebą realizacji zadań inwestycyjnych, sporządzono listę problemów z zakresu szeroko rozumianej gospodarki komunalnej, w tym z zakresu ochrony środowiska przyrodniczego, ochrony środowiska kulturowego oraz gospodarki nieruchomościami, które brzmią następująco:

1. Nieodpowiadająca aktualnym potrzebom sieć wodociągowo-kanalizacyjna.
2. Nierównomierne tempo budowy sieci wodociągowych i kanalizacyjnych wymuszające konieczność tymczasowej budowy szamb, stanowiących potencjalne zagrożenie dla środowiska, w tym szczególnie wód powierzchniowych i podziemnych.
3. Niewystarczający zakres kanalizacji rozdzielczej i wykorzystanie w głównej mierze kanalizacji ogólnospławnej, za pośrednictwem której również ścieki deszczowe dostarczane są do oczyszczalni.
4. Potrzeba modernizacji oczyszczalni ścieków w Rudkach, w tym szczególnie systemu napowietrzania oraz zespołu obiektów gospodarki osadami.
5. Zły stan techniczny nawierzchni dróg, w tym nawierzchni dróg wojewódzkich, powiatowych i dróg lokalnych gminnych.
6. Brak właściwej nawierzchni dróg osiedlowych – Osiedle Rudki.
7. Deficyt miejsc parkingowych w siedzibie władz samorządowych w centrum Nowej Słupi.
8. Zły stan części obiektów publicznych i jego otoczenia jak np. słabo utwardzone targowisko,  dzikie wysypiska śmieci.
9. Brak szaletów publicznych w centrum Nowej Słupi.
10. Brak właściwej systematycznej kontroli nad czystością rzek.
11. Rewitalizacja zieleni w centrum Nowej Słupi – brak uporządkowanego systemu zarządzania zielenią.
12. Brak zorganizowanej infrastruktury dla wypoczynku i zabawy dzieci – (np. brak placu zabaw, lub gminnego parku rozrywki).  
13. Potrzeba rekultywacji zbiornika wodnego w Baszowicach. 
14. Potrzeba doskonalenia działań w zakresie selektywnej zbiórki odpadów, w tym brak selektywnej zbiórki odpadów niebezpiecznych typu azbest.
15. Zanieczyszczenie atmosfery pochodzące ze źródeł niskiej emisji oraz pochodzenia komunikacyjnego.
16. Hałas komunikacyjny na głównych arteriach  na trasie Nowa Słupia-Ostrowiec Św.– 
ul. Opatowska i pasaż drogowy wzdłuż ulicy.
17. Niedostosowana do potrzeb zatoczka autobusów PKS – brak miejsca schronienia dla podróżnych.
18. Niewystarczająca ilość zajęć pozalekcyjnych prowadzonych przez nauczycieli w celu rozwijania zainteresowań dzieci.
19. Niewystarczający monitoring miejsc nieformalnych spotkań młodzieży np. pod lokalami sprzedającymi alkohol.
20. Zbyt duża ilość „dzikich wysypisk”- problem zagospodarowania odpadów.
21. Zbyt pobieżna świadomość ekologiczna mieszkańców gminy o zagrożeniach. 
22. Duże potrzeby w zakresie prac remontowych obiektów zabytkowych.
23. Niewłaściwe oznakowane i opisane zabytki.
24. Brak właściwie oznakowanych tras turystycznych.
25. Niedostateczna ilość punktów „małej gastronomii”.
26. Brak infrastruktury do przeprowadzania imprez masowych np. „Dymarki Świętokrzyskie”.
27. Brak miejsc spotkań publicznych w sołectwach – brak świetlic wiejskich.
28. Brak dokumentu : „Strategia promocji turystycznej gminy”.
29. Niewystarczające zaangażowanie społeczności sołectw w samodzielne rozwiązywanie problemów lokalnych – brak inicjatyw społecznych. 
30. Zbyt mało organizacji integrujących lokalną społeczność.
31. Nieestetyczny wygląd pasaży handlowych w centrum Nowej Słupi. 
3.15   Gospodarka:

3.15.1. Główni pracodawcy oraz struktura podstawowych branż na terenie
            gminy.
Gmina Nowa Słupia pełni rolę ośrodka administracyjno-usługowego dla całego obszaru gminy.

Według danych ewidencji działalności gospodarczej prowadzonej przez Urząd Gminy w Nowej Słupi w 2003r. zarejestrowanych było 440 podmiotów gospodarczych. W grupie tej notuje się systematyczny wzrost. 


Przedsiębiorcy wykonujący działalność gospodarczą są rejestrowani w organach ewidencyjnych według ich miejsca zamieszkania /podstawa prawna art. 88 ustawy z dnia 19 listopada 1999r. – Prawo działalności gospodarczej (Dz. Nr 101, poz. 1178 – z późniejszymi zmianami).


W Urzędzie Gminy w Nowej Słupi od roku 1988r. do chwili obecnej dokonano 1108 wpisów do ewidencji działalności gospodarczej, z tego 418 nadal prowadzi działalność gospodarczą, 672 wyrejestrowało swą działalność, a 18 zawiesiło wykonywanie działalności gospodarczej.


W porównaniu roku  2002 i 2003 przejawia się tendencja spadkowa dokonywanych wpisów do ewidencji działalności gospodarczej (rok 2002 – 67 wpisów, rok 2003– 44 wpisy).

Przedsiębiorca będący osobą fizyczną  sam może wykonywać działalność gospodarczą (na terenie Gminy Nowa Słupia 90% wpisów), jak również jako pracodawca może zatrudniać pracowników.

Poniższa tabela przedstawia 20 firm, które dają największe zatrudnienie na terenie gminy Nowa Słupia
	L.p.
	Nazwa firmy                              oraz imię i nazwisko właściciela
	Siedziba firmy 
	Rodzaj wykonywanej działalności

- profil produkcji
	Liczba pracowników

	1
	2
	3
	4
	5

	1.
	„GOLD-PASZ” Świętokrzyska Wytwórnia Pasz
	Sosnówka

(teren METALCHEM)

gm. Nowa Słupia
	Mieszalnia pasz
	13 osób

	2.
	ZPEEG „ELEG” s.c.

 
	Nowa Słupia


	Zakład Produkcji Elektrycznych Elementów Grzejnych
	18 osób

	3.
	Zakład Produkcyjno – Usługowo – Handlowy

„ALEKS”


	Serwis 

	Produkcja grzejników elektrycznych, tarników do bieżnikowania opon
	15 osób

	4.
	Przedsiębiorstwo Produkcyjno – Usługowo – Handlowe „PRIMEX”


	Rudki 

Osiedle Górne 


	Obróbka drewna, wykonywanie gontów dachowych
	27 osób

	 5.
	Zakład Urządzeń Metalowych

„METAL – CHEM”


	 Sosnówka –(teren   METALCHEM).


	Działalność produkcyjno – usługowo – handlowa w branży metalowej, odlewniczej, budowlanej i transportowej.
	71 osób

	 6.
	„MARBOX” sp.  z o.o. 


	Sosnówka 

(teren METALCHEM)



	Produkcja metalowych wyrobów gotowych, maszyn i urządzeń itd.
	14 osób

	 7.
	 „MISTER”


	Jeziorko  


	Zakład Produkcji Art. Spożywczych „MISTER”                       

Zakład Pracy Chronionej
	152 osoby

	 8.
	„DISCO – PARK” 


	Sosnówka 

(teren METALCHEM)




	Działalność

kulturalno –rozrywkowa.

Zakład Pracy Chronionej
	10 osób

	 9.
	PHUW „AUTO-KAR”


	Sosnówka  



	Mechanika pojazdowa, ślusarstwo mechaniczne maszyn i urządzeń rolniczych
	6 osób

	10.
	Zakład Stolarski

„JODŁA”


	Serwis  


	Stolarstwo – usługi, produkcja, handel
	18 osób

	11.
	Wytwórnia Wyrobów Piekarniczych „OLEŃKA”


	Sosnówka  



	Piekarstwo

(wypiek chleba, pieczywa drobnego)
	23 osoby

	12.
	Zakład Piekarniczy „Słupia-nka
	Nowa Słupia



	Piekarnia (wypiek chleba i bułek oraz sprzedaż)
	17 osób

	13.
	”Firma MIŚ”s.c. 
	Nowa Słupia, 


	Produkcja i montaż okien i drzwi  z PCV
	1 osoba

	14.
	Firma Usługowa „DECOR”


	Serwis  
         
	Usługi – układanie kostki brukowej
	4 osoby

	15.
	 Stacja Paliw


	Nowa Słupia


	Pośrednictwo w sprzedaży paliw i olei silnikowych, sprzedaż akcesoriów, art. spożywczych i przem., prowadzenie punktu noclegowego
	9 osób

	16.
	Zakład Piekarniczo-Cukierniczy „PANE”

Rapior 
	Nowa Słupia 


	Wypiek oraz sprzedaż chleba, bułek, pączków i ciasta
	4 osoby

	17.
	Wójcicki Wiesław


	Rudki budynek masarni GS



	Zakład Przetwórstwa Mięsnego
	4 osoby

	18
	Przedsiębiorstwo „IWBUD”

 
	Sosnówka (budynek    po byłym METALCHEMIE)



	Produkcja stolarki budowlanej. Usługi i handel w zakresie budownictwa.

Export – import.
	25 osób

	19
	Zakład Produkcyjno-Usługowy „ELTIC” s.c.


	Nowa Słupia,


	Elektromechanika, wykonywanie elementów rezystancyjnych pośrednich
	1 osoba

	20
	„ZRYW”


	Rudki
	Firma Usługowo – Remontowo – Budowlana.
	4 osoby


Inne przeważające rodzaje wpisów do rejestru działalności gospodarczej to:

1) Usługi remontowe i budowlane (105 wpisów) z miejscem wykonywania działalności pisemnego gospodarczej na terenie całego kraju.

Tu należy zaznaczyć, iż 90% rejestrujących ten rodzaj działalności wyjeżdża do Warszawy w poszukiwaniu pracy, gdzie często tam ją wykonuje. 

2) Handel i naprawy (178 wpisów) z tego:

a) sklepy, kioski i inne punkty handlu detalicznego – ( 91wpisów),
b) gastronomie, restauracje, kawiarnie, bary -  (13 wpisów),
c) handel obwoźny – (55 wpisów),
d) naprawy różnego typu – (9 wpisów).
3) Usługi transportowe – (26 wpisów).
4) Stacje turystyczne i motele ( 2 wpisy).
5) Zakłady fryzjerskie (5 wpisów).
6) Pozostałe działalności – (skupy, usługi pogrzebowe, weterynaryjne, krawieckie, motoryzacyjne i inne) – 102 wpisy. 

3.15.2. Identyfikacja problemów.

Problemy  lokalnej gospodarki mają podłoże ogólnokrajowe i w większości możliwe będą do rozwiązania, w momencie przeprowadzenia reform strukturalnych oraz przy założeniu znacznego wzrostu gospodarczego i poprawy zamożności społeczeństwa. 
Do największych problemów podmiotów gospodarczych z terenu gminy należą:

· Znaczne obciążenia fiskalne oraz z tytułu ubezpieczeń społecznych,

· Niska dochodowość prowadzonej działalności gospodarczej uniemożliwiająca kumulowanie środków na inwestycje,

· Niestabilność rynków zbytu, dla potrzeb których funkcjonują podmioty,

· Niestabilność przepisów prawa podatkowego, prawa pracy oraz przepisów branżowych,

· Ograniczone środki finansowe przeznaczone na dostosowanie do wymogów unijnych w zakresie prowadzonej działalności gospodarczej.

Są to w większości problemy trudne do przezwyciężenia na rynku lokalnym. Jednakże problemy lokalnej gospodarki należy również rozpatrywać w kontekście lokalnego rynku pracy, o którym szerzej będzie mowa później. Na rynku lokalnym występuje ogromna grupa stosunkowo młodych, niewykwalifikowanych bądź niskokwalifikowanych osób będących bezrobotnymi, będąca z jednej strony znacznym obciążeniem w wyniku konieczności łożenia na nich znacznych kwot ze sfery społecznej jednak z drugiej strony będąca potencjałem do zagospodarowania, po odpowiednich przeszkoleniach w  nowych podmiotach gospodarczych wykorzystujących znaczną ilość pracowników o niskich kwalifikacjach.

Do działań, które winny być podejmowane w celu ożywienia gospodarczego, efektem których będzie z jednej strony utrzymanie istniejących miejsc pracy, a z drugiej strony przyczynienie się do stworzenia nowych miejsc pracy należy zaliczyć:

· Doskonalenie systemu zwolnień, ulg i zachęt podatkowych (podatki i opłaty lokalne), motywujących do inwestowania i tworzenia nowych miejsc pracy na terenie gminy,

· Modernizacja istniejącej infrastruktury technicznej, zmierzająca do ograniczenia awaryjności i zwiększenia możliwości zakresu prowadzonej działalności gospodarczej,

· Rozbudowa infrastruktury technicznej, szczególnie w rejonach niedostatecznie wyposażonych w sieci infrastruktury, a przewidzianych w planach zagospodarowania przestrzennego gminy pod działalność gospodarczą,

· Rozwój infrastruktury w rejonie „Piecowska” pod kątem rozwoju podmiotów z branży turystycznej,

· Współpraca w zakresie dostosowania kierunków kształcenia i edukacji do potrzeb rynku pracy,

· Organizacja robót publicznych w celu realizacji inwestycji infrastrukturalnych.

· Zwiększenie stopnia samoistnej aktywności społeczeństwa gminy poprzez społeczne zaangażowanie mieszkańców w realizacji obiektów tożsamości społecznej wokół sołectw np. budowa świetlic wiejskich, miejsc infrastruktury wypoczynku i kultury)
· Realizacja sieci obiektów umożliwiających wykorzystanie walorów przyrodniczo-kulturowych (np. ścieżek rowerowych i konnych, punktów widokowych, parkingów, ścieżek dydaktycznych),
· Opracowanie i realizacja programu rozwoju turystyki i wspierania jednostek gospodarki turystycznej,
· Zorganizowanie szkoleń dla rolników zainteresowanych możliwościami rozwoju rolnictwa ekologicznego oraz stworzenia bazy dla agroturyzmu,
· Wspieranie powstania grup producenckich,
· Opracowanie oferty możliwości inwestycyjnych w zakresie produkcji i usług, o profilu charakterystycznym dla gminy,
· Pobudzenie lokalnych przedsiębiorców do tworzenia przyjaznego i estetycznego wizerunku swoich siedzib i gminy (np. jednolity kolor szyldów reklamowych, odnowienie fasad elewacji, modernizacja targowiska).
3.16.1 Rynek pracy

Rynek pracy w gminie Nowa Słupia zdominowany jest przez problem bezrobocia. Zjawisko to w ostatnim dziesięcioleciu cechowała spora zmienność w zakresie liczby bezrobotnych i struktury tego zjawiska. 

Struktura bezrobocia według wykształcenia w gminie odpowiada tendencji w powiecie kieleckim i jak wynika ze statystyk, rośnie systematycznie liczba bezrobotnych z wyższym i średnim wykształceniem przy malejącej liczbie osób bezrobotnych z wykształceniem zasadniczym i niższym.

Problem bezrobocia w gminie w nieznacznym stopniu dotyczy mężczyzn, gdyż wg danych za 2003r. stanowili oni ok. 51% ogółu bezrobotnych. Analizując strukturę wiekową osób bezrobotnych stwierdzić należy, że zawiera się głównie w przedziale wiekowym od 18 do 44 lat, których odnotowano 1010 w na terenie gminy. 
Poważnym problemem staje się również grupa osób pozostających bez pracy powyżej 12 miesięcy, a więc trwale bezrobotnych. Aktualnie grupa bezrobotnych pozostających bez pracy powyżej 12 miesięcy stanowi ponad 59% ogółu bezrobotnych i jest tendencją krajową.

Oceniając strukturę bezrobotnych wg. absolwentów zarejestrowanych w Urzędzie Pracy w Kielcach, stwierdzić należy, że w roku 2003 zjawisko miało charakter spadkowy z wielkości 66 absolwentów w latach 2001-2002 do poziomu 32 absolwentów w roku 2003. Nie należy jednak w tym przypadku mówić o trendzie spadkowym, należy poczekać dwa, trzy lata aż tendencja będzie miała charakter przełomowy.  
Patrząc na strukturę bezrobocia w aspekcie przynależności terytorialnej do powiatu kieleckiego należy stwierdzić, że bezrobotni z gminy Nowa Słupia stanowią 6,7 % ogólnej liczy bezrobotnych w powiecie kieleckim tj. na  19 gmin. Gmina Nowa Słupia jest 5 – tą gminą pod względem  największej liczby osób zarejestrowanych, bezrobotnych w powiecie.
Oceniając stan aktywności ekonomicznej społeczności gminy ciekawym studium oceny zjawiska są wyniki Powszechnego Spisu Ludności z 2002r. Należy wskazać, iż wśród mężczyzn  wieku 15 lat i więcej na 2997 osób w wieku produkcyjnym, 2269 osoby są aktywne zawodowo, co daje wskaźnik aktywności zawodowej na poziomie 76,5 %. Z kolei wśród kobiet na liczbę 2588 osób w wieku produkcyjnym aktywnych zawodowo jest 1807 kobiet, co daje wskaźnik aktywności zawodowej wynoszący 70,9%, a więc o 5,6 % niższy od wskaźnika mężczyzn. 
Istotnym elementem w ocenie rynku pracy w gminie Nowa Słupia są osoby niepełnosprawne. Do tej kategorii zalicza się 1471 osób, z czego prawnie niepełnosprawnymi jest 1041  osób, a 430 osób czuje się biologicznie niepełnosprawna, z czego do aktywności zawodowej przyznaje się 366 osób. Biorąc pod uwagę ogólną liczbę mieszkańców gminy osoby niepełnosprawne stanowią  ok. 14%. To dość duży odsetek zjawiska, ale o charakterze typowym dla gmin rolniczych.
 Struktura bezrobocia w gminie Nowa Słupia w latach 2000-2003*
	Wyszczególnienie
	2000

	2001
	2002
	2003

	Ilość bezrobotnych ogółem
	1268
	1317
	1318
	1311

	Z prawem do zasiłku
	183
	208
	191
	202

	Bez pracy powyżej 12-mcy
	768
	801
	796
	779

	Absolwenci szkół ponadpodstawowych
	61
	66
	66
	32


*- Sporządzono na podstawie informacji z Powiatowego Urzędu Pracy w Kielcach
3.16.2 Identyfikacja problemów oraz określenie grup społecznych       wymagających wsparcia

     Wśród złożonej sytuacji społeczno-ekonomicznej ludności gminy Nowa Słupia, w wyniku przeprowadzonej diagnozy stanu istniejącego w tym zakresie wyróżnić można następujące problemy:

· Zmniejszająca się liczba mieszkańców gminy wynikająca ze spadku liczby urodzeń oraz migracji w poszukiwaniu pracy,

· Spadek liczby ludności w wieku przedprodukcyjnym „starzenie się” społeczeństwa, co w dłuższej perspektywie negatywnie wpłynie na gospodarkę, a aktualnie ma wpływ na zmiany konieczne do przeprowadzenia w systemie oświatowym,

· Zwiększenie się liczby ludności w wieku produkcyjnym, co przy deficycie miejsc pracy przyczynia się do potęgowania zjawiska bezrobocia,

· Złe warunki mieszkaniowe (zagęszczenie, zły stan techniczny),

· Brak mieszkań socjalnych niezbędnych dla prowadzenia właściwej polityki mieszkaniowej gminy,

· Ogromne obciążenia budżetu gminy wydatkami na pomoc socjalną, w tym na wypłatę dodatków mieszkaniowych, ograniczające środki dyspozycyjne na cele inwestycyjne,

· Wysoki poziom bezrobocia, w tym wysoka liczba osób trwale bezrobotnych i wynikające z tego konsekwencje,

· Deficyt miejsc pracy,

· Problemy osób niepełnosprawnych na rynku pracy, w tym również problem ich wykluczenia społecznego.

· Problem identyfikacji grupy bezrobotnych korzystającej z pracy tzw. „na czarno” w Niemczech, Włoszech i Hiszpanii.
· Zatrudnianie konkurencyjnego pod względem wynagrodzenia „na czarno” imigranta ze Wspólnoty Niepodległych Państw.
4. PLANOWANE INWESTYCJE W ŚWIETLE ZPORR 
I SEKTOROWYCH PROGRAMÓW OPERACYJNYCH NA LATA 2004-2006

Zintegrowany Program Operacyjny Rozwoju Regionalnego (ZPORR) jest jednym z sześciu programów operacyjnych, które posłużą do realizacji Narodowego Planu Rozwoju/Podstaw Wsparcia Wspólnoty na lata 2004-2006 (NPR/PWW). ZPORR rozwija cele NPR, określając priorytety i kierunki polityki regionalnej państwa w pierwszym okresie członkostwa Polski w Unii Europejskiej. Realizacja tej polityki w ramach ZPORR, będzie współfinansowana z funduszy strukturalnych.


Celem ZPORR jest tworzenie warunków wzrostu konkurencyjności regionów oraz przeciwdziałanie marginalizacji niektórych obszarów w taki sposób, aby sprzyjać długofalowemu rozwojowi gospodarczemu kraju, jego spójności ekonomicznej, społecznej i terytorialnej oraz integracji z Unią Europejską.

Wzrost konkurencyjności należy rozumieć jako oddziaływanie na zmiany struktury gospodarczej i poprawę sytuacji wszystkich regionów w Polsce względem regionów europejskich, w zakresie produktywności gospodarki, wydajności pracy, tworzenia i absorpcji innowacji, wykształcenia mieszkańców, dochodów ludności oraz ilości i jakości infrastruktury technicznej, a więc tych czynników, które decydują obecnie o sile gospodarek państw i regionów.

Realizacja strategicznego celu sprzyjać będzie wzrostowi gospodarczemu, przekształceniom strukturalnym regionów, wzrostowi urbanizacji, zwiększeniu mobilności przestrzennej ludności oraz zwiększeniu poziomu wiedzy i dostępu do najnowocześniejszych technologii społeczeństwa i podmiotów gospodarczych.

Osiągnięcie wyżej wymienionego celu odbywać się będzie poprzez realizację poszczególnych priorytetów i działań programu. Wyróżniamy trzy priorytety:

1. Rozbudowa i modernizacja infrastruktury służącej wzmacnianiu konkurencyjności regionów
2. Wzmocnienie rozwoju zasobów ludzkich w regionach
3. Rozwój lokalny 

W ramach priorytetu Rozbudowa i modernizacja infrastruktury służącej wzmacnianiu konkurencyjności regionów wyodrębniono następujące działania:

1. Modernizacja i rozbudowa regionalnego układu transportowego.


2. Infrastruktura ochrony środowiska.


3. Regionalna infrastruktura edukacyjna. 

4. Kultura i turystyka.

 

5. Społeczeństwo informacyjne.

4. W priorytet Wzmocnienie rozwoju zasobów ludzkich w regionach

wpisane zostały następujące działania:

1. Rozwój umiejętności powiązany z potrzebami rynku pracy i możliwości kształcenia ustawicznego w regionie

2. Reorientacja zawodowa osób odchodzących z rolnictwa

3. Reorientacja zawodowa osób dotkniętych procesami restrukturyzacyjnymi

4. Regionalne Strategie Innowacyjne i transfer wiedzy




5. Promocja przedsiębiorczości


W priorytecie Rozwój lokalny zapisane zostały działania:

1. Rozwój obszarów wiejskich

2. Obszary poprzemysłowe restrukturyzowane


3. Rewitalizacja obszarów zdegradowanych 

4. Mikroprzedsiębiorstwa

5. Lokalna infrastruktura edukacyjna


Gmina Nowa Słupia w pierwszych latach członkostwa w Unii Europejskiej 2004-2006 zamierza podjąć szereg inwestycji wpisujących się w priorytety i działania Zintegrowanego Programu Operacyjnego Rozwoju Regionalnego oraz Sektorowych Programów Operacyjnych. Będą one ważnym czynnikiem pobudzenie rozwoju społeczno-gospodarczego na obszarze gminy.


Szczegółowe działania, które planuje podjąć gmina Nowa Słupia współfinansowane w ramach regionalnej polityki strukturalnej Unii Europejskiej przedstawia poniższa tabela:

	Nazwa projektu
	Nr i nazwa priorytetu programu operacyjnego
	Nr i nazwa działania 
w ramach programu operacyjnego
	Razem 
	Źródła finansowania
	

	
	
	
	
	Środki własne
	Budżet państwa
	Fundusze strukturalne
	Inne

	I. Budowa infrastruktury służącej rozwojowi aktywnych form turystyki w otoczeniu zabytków Świętego Krzyża
	1. Rozbudowa i modernizacja infrastruktury służącej wzmocnieniu konkurencyjności regionów
	1.4 Rozwój turystyki i kultury
	21.932.000
	4.676.175
	519.575
	15.581.250
	1.155.000 

(parafia rzymsko-katolicka w Nowej Słupi, parafia rzymsko-katolicka w Bielinach, Misjonarze Oblaci ze Świętego Krzyża)

	II. Modernizacja dróg powiatowych z terenu Gminy Nowa Słupia o łącznej długości 32755 mb


	3. Rozwój Lokalny
	3.1 Obszary wiejskie
	16.024.440


	3.632.499
	403.611
	11.988.330
	-

	III. Modernizacja dróg gminnych o łącznej długości 9500 mb


	3. Rozwój Lokalny
	3.1 Obszary wiejskie
	3.602.740,9
	834.916,77
	92.768,53
	2.675.055,70
	-

	IV. Rozwój powiatu poprzez ochronę dziedzictwa i produktu wiejskiego w Gminie Nowa Słupia
	Sektorowy Program Operacyjny „Restrukturyzacja i modernizacja sektora żywnościowego oraz rozwój obszarów wiejskich. 

priorytet :Zrównoważony rozwój zasobów ludzkich
	Odnowa wsi oraz zachowanie i ochrona dziedzictwa kulturowego
	600.000
	90.000
	60.000
	450.000
	-

	
V. Poprawa i utrzymanie  wysokiej jakości środowiska przyrodniczego w regionie świętokrzyskim poprzez wdrożenie powiatowego i gminnego programu selektywnej zbiórki odpadów
	3. Rozwój Lokalny
	3.1 Obszary wiejski
	1.000.000
	150.000
	100.000
	750.000
	-

	VI. Utrzymanie Powiatowego Publicznego Punktu Dostępu do Internetu w Gminie Nowa Słupia


	1. Rozbudowa i modernizacja infrastruktury służącej wzmocnieniu konkurencyjności regionów
	1.5 Infrastruktura społeczeństwa informacyjnego 
	1.000.000
	150.000
	100.000
	750.000
	

	VII. Tworzenie warunków efektywnej edukacji. Perspektywy dla młodzieży i bezrobotnych – działanie zintegrowane


	2. Wzmocnienie rozwoju zasobów ludzkich w regionach
	2.1 Rozwój umiejętności powiązany z potrzebami regionalnego rynku pracy i możliwości kształcenia ustawicznego w regionie lub 2.3 Reorientacja zawodowa osób odchodzących z rolnictwa 
	800.000
	120.000
	80.000
	600.000
	

	VIII. Rozbudowa sieci wodociągowej Gminy Nowa Słupia w miejscowości Baszowice i Hucisko
	3. Rozwój Lokalny
	3.1 Obszary wiejskie
	1.343.631,00
	201.545,00
	134.363,00
	1.007.723,00
	134.363

	IX. Budowa sieci wodno-kanalizacyjnej Gminy Nowa Słupia w miejscowości Serwis
	3. Rozwój Lokalny
	3.1 Obszary wiejskie
	2.898.339,80
	30.000,00
	289.834,00
	2.173.754,80
	404.751,00 Wojewódzki Fundusz Ochrony Środowiska

	X.  Budowa kompleksu boisk sportowych jako element sprzyjający realizacji planu profilaktyki ochrony zdrowia i krzewienia kultury fizycznej wśród społeczności wsi Nowa Słupia


	Sektorowy Program Operacyjny „Restrukturyzacja i modernizacja sektora żywnościowego oraz rozwój obszarów wiejskich. 

priorytet :Zrównoważony rozwój zasobów ludzkich
	Odnowa wsi oraz zachowanie i ochrona dziedzictwa kulturowego
	562.500
	112.500
	-
	450.000
	-

	XI. Modernizacja boisk sportowych, powstanie kortów tenisowych oraz stworzenie mini parku i świetlico-czytelni multimedialnej jako elementy sprzyjające wykorzystaniu integracji społeczeństwa w celu podniesienia standardu życia ludności we wsi Stara Słupia
	Sektorowy Program Operacyjny „Restrukturyzacja i modernizacja sektora żywnościowego oraz rozwój obszarów wiejskich. Działanie :Zrównoważony rozwój zasobów ludzkich
	Odnowa wsi oraz zachowanie i ochrona dziedzictwa kulturowego
	562.500
	112.500
	-
	450.000
	-

	XII. Modernizacja oczyszczalni ścieków w Rudkach


	3. Rozwój Lokalny
	3.1 Obszary wiejskie 


	2.500.000
	375.000
	250.000
	1.875.000
	

	XIII. Rozbudowa sieci wodociągowej gminy Nowa Słupia


	3. Rozwój Lokalny
	3.1 Obszary wiejskie
	4.000.000
	600.000
	400.000
	3.000.000
	

	XIV.Rozbudowa sieci kanalizacyjnej gminy Nowa Słupia


	3. Rozwój Lokalny
	3.1 Obszary wiejskie
	4.000.000
	600.000
	400.000
	3.000.000
	

	XV. Rozbudowa Ośrodka Zdrowia w Nowej Słupi
	3. Rozwój Lokalny
	3.5.2 Lokalna infrastruktura ochrony zdrowia
	
	-
	-
	-
	

	XVI. Ochrona środowiska Parków Krajobrazowych poprzez likwidację dzikich wysypisk śmieci w Gminie Nowa Słupia
	3. Rozwój Lokalny
	3.1 Obszary wiejskie
	600.000
	45.000
	60.000
	450.000
	45.000

Wojewódzki Fundusz Ochrony Środowiska

	XVII. Remont szkół podstawowych w gminie Nowa Słupia


	3. Rozwój Lokalny
	3.5 Lokalna infrastruktura społeczna

3.5.1 Lokalna infrastruktura edukacyjna
	1.000.000
	112.500
	25.000
	750.000
	112.500

(MENiS)

	XVIII. Budowa hali sportowej przy szkole podstawowej w Nowej Słupi
	3. Rozwój Lokalny
	3.5 Lokalna infrastruktura społeczna

3.5.1  Lokalna infrastruktura edukacyjna
	1.000.000
	112.500
	25.000
	750.000
	112.500

(MENiS)

	XIX. Przebudowa targowisk w Gminie Nowa Słupia

	3. Rozwój Lokalny
	3.1 Obszary wiejskie
	500.000
	75.000
	50.000
	375.000
	

	XX. Modernizacja stadionu piłkarskiego Gminnego Klubu Sportowego
	3. Rozwój Lokalny
	3.5 Lokalna infrastruktura społeczna

3.5.1  Lokalna infrastruktura edukacyjna
	300.000
	45.000
	30.000
	225.000
	

	XXI Modernizacja dróg dojazdowych do pól w gminie Nowa Słupia
	3. Rozwój Lokalny
	3.1 Obszary wiejskie
	300.000
	45.000
	30.000
	225.000
	

	XXII. Przebudowa dróg gminnych

	3. Rozwój Lokalny
	3.1 Obszary wiejskie
	3.500.000
	525.000
	350.000
	2.625.000
	

	XXIII. Zwiększenie terenów zieleni wokół 
ul. Rynek
i ul. Świętokrzyskiej 
w Nowej Słupi


	3. Rozwój Lokalny
	3.1 Obszary wiejskie
	80.000
	6.000
	8.000
	60.000
	6.000 

Wojewódzki Fundusz Ochrony Środowiska

	XXIV. Wyposażenie placówek oświatowych 
w sprzęt dydaktyczny
	
	
	100.000
	7.500
	10.000
	75.000
	7.500

(MENiS)

	XXV. Rozpoczęcie prac związanych z „obwodnicą Nowa Słupia” na trasie Kielce-Ostrowiec
	
	
	
	
	
	
	


4.1. Zadania obejmujące poprawę warunków i jakości życia
        mieszkańców.
1) Zwiększenie skali remontów substancji mieszkaniowej. W związku z niewystarczającymi nakładami łożonymi w ubiegłych latach na remonty zasobów mieszkaniowych, zachodzi pilna potrzeba zwiększenia nakładów na ten cel. Remonty substancji mieszkaniowej powinny obejmować w większym stopniu remonty o charakterze kompleksowym, w tym remonty kapitalne. Szacowane potrzeby remontowe komunalnej substancji mieszkaniowej oceniane są na ok. 2.000.000 zł.

2) Tworzenie nowych miejsc pracy. Najpoważniejszym problemem wpływającym na jakość życia mieszkańców gminy jest zwiększające się ubóstwo, będące konsekwencją rosnącego bezrobocia. Dlatego też należy podjąć działania zmierzające do tworzenia warunków dla lokalizowania i rozwoju inwestycji związanych z powstawaniem nowych trwałych miejsc pracy. W związku z powyższym należy zintensyfikować działania w celu wyposażenia w infrastrukturę techniczną oraz opracować plany zagospodarowania przestrzennego dla terenów predysponowanych pod rozwój funkcji gospodarczych. 

3) Aktywizacja bezrobotnych poprzez organizację robót  publicznych. Z uwagi na ograniczone możliwości tworzenia nowych miejsc pracy należy przy realizacji komunalnych inwestycji infrastrukturalnych organizować w zwiększonym stopniu roboty publiczne, przeciwdziałające marginalizacji i wykluczeniu z rynku pracy osób długotrwale bezrobotnych.

4) Kontynuacja polityki związanej ze stosowaniem ulg i zwolnień podatkowych.
Wprowadzenie tego systemu dla podmiotów tworzących nowe miejsca pracy miało na celu motywowanie do inwestowania na terenie gminy. Z uwagi na nadal utrzymujący się wysoki poziom bezrobocia, kontynuacja zadania jest w pełni uzasadniona.

5) Modernizacja i doposażenie placówek oświatowych. Wymagają one modernizacji i doposażenia. Działania te mają na celu podniesienie jakości prowadzonego procesu edukacyjnego. Ponadto należy kontynuować działania związane z promowaniem nowoczesnych form edukacji poprzez tworzenie pracowni informatycznych i do nauki języków obcych. Pozwoli to na doskonalenie umiejętności pożądanych na aktualnym rynku pracy.

6) Modernizacja obiektów sportowo-rekreacyjnych. Zadanie to ma na celu poprawę stanu technicznego istniejących obiektów sportowo-rekreacyjnych, dzięki czemu zwiększona zostanie oferta dla społeczności lokalnej w zakresie szeroko rozumianej rekreacji. 
5. Propozycja zadań do realizacji w horyzoncie czasowym wykraczającym poza ramy Planu Rozwoju Lokalnego, tj. na lata 2007 – 2013.

 Wśród zadań, które winny być realizowane w kolejnym okresie programowym należałoby wymienić:

· budowa obwodnicy  przy trasie Kielce-Ostrowiec
· budowa zbiornika retencyjno-rekreacyjnego w Baszowicach,

· budowa zbiornika retencyjnego w Jeleniowie

· budowa zbiornika retencyjnego w Wólce Milanowskiej

· budowa zbiornika retencyjnego w Pokrzywiance

· budowa sortowni odpadów komunalnych 

· kontynuacja rozbudowy sieci wodno-kanalizacyjnej w Gminie

· rozbudowa infrastruktury teleinformatycznej w placówkach oświatowych na terenie gminy

· rozbudowa wałów przeciwpowodziowych
· kontynuacja modernizacji dróg  powiatowych i gminnych
· dalsza modernizacja oczyszczalni ścieków w Nowej Słupi i Rudkach
· przebudowa kotłowni opalanych węglem na paliwo ekologiczne
· wspieranie powstawania tzw. „zielonych miejsc pracy” w szczególności w rolnictwie ekologicznym

· programy edukacyjne dla rolników, przedsiębiorców

· promowanie podmiotów gospodarczych posiadających certyfikaty ekologiczne, wspieranie działań zmierzających do osiągnięcia certyfikatów
· promowanie podmiotów gospodarczych powiązanych z turystyką
· propagowanie działań w kierunku zwiększenia produkcji energii ze źródeł odnawialnych
· wdrażanie programów rolnośrodowiskowych
· włączenie Gminy do polskiej sieci ekologicznej

· rekultywacja terenów powydobywczych

6. PLAN FINANSOWY NA OKRES REALIZACJI PLANU

Poniżej przedstawiono zestawienie dochodów i wydatków uzyskanych przez gminę Nowa Słupia w 2003 roku prognozę dochodów i wydatków w okresie wdrażania Planu Rozwoju Lokalnego tj. w latach 2004-2006.

Analiza budżetu gminy Nowa Słupia – dochody i plan dochodów   dane w  PLN

	Lp.
	Wyszczególnienie
	Lata

	
	
	2003


	2004

plan
	2005

plan
	2006

plan
	

	I
	Dochody własne
	2 161 791
	2 303 554
	2 500 000
	2 635 000
	

	1
	Podatki i opłaty lokalne
	1 227 670
	1 054 000
	1 100 000
	1 150 000
	

	2
	Dochody z mienia
	139 641
	73 900
	80 000
	85 000
	

	3
	Udział w podatkach
	756 177
	1 063 694
	1 200 000
	1 250 000
	

	4
	Pozostałe dochody
	38 303
	111 960
	120 000
	150 000
	

	
	Razem dochody własne
	2 161 791
	2 303 554
	2 500 000
	2 635 000
	

	II
	Subwencje
	9 320 828
	9 205 782
	9 400 000
	9 500 000
	

	III
	Dotacje celowe na zadania z zakresu administracji rządowej
	2 247 222
	2 122 827
	2 400 000
	2 500 000
	

	
	DOCHODY OGÓŁEM
	13 729 841
	13 632 163
	14 300 000
	14 635 000
	

	IV
	Przychody
	945 213
	1 707 881
	2 000 000
	2 000 000
	

	1
	Pożyczki
	
	
	
	
	

	2
	Obligacje komunalne
	
	
	
	
	

	3
	Wolne środki
	145 213
	
	
	
	

	4
	Kredyt
	800 000
	1 707 881
	2 000 000
	2 000 000
	

	
	Razem dochody i przychody
	14 675 054
	15 340 044
	16 300 000
	16 635 000
	


Z powyższego zestawienia wynika, iż przełomowym rokiem jest rok 2004 , w którym zbiega się reforma finansów publicznych oraz akcesja naszego kraju do Unii Europejskiej. Z analizy dochodów i wydatków w okresie objętym Planem Rozwoju Lokalnego uwidacznia się możliwość sfinansowania wszystkich zadań objętych Planem bez negatywnego wpływu na płynność finansową gminy.

Analiza budżetu gminy Nowa Słupia – wydatki i plan wydatków    dane w  PLN

	Lp
	Wyszczególnienie

	
	
	2003


	2004

plan
	2005

plan
	2006

plan

	I
	WYDATKI OGÓŁEM
	14 175 554
	14 924 044
	15 314 000
	15 649 000

	1
	Wydatki bieżące
	11 733 727
	11 109 415
	11 214 000
	11 399 000

	2
	Wydatki inwestycyjne
	2 441 827
	3 814 629
	4 100 000
	4 250 000 

	II
	Spłata rat kredytów i pożyczek
	325
	416 000
	98 600
	986 000

	III
	Udział wydatków inwestycyjnych w wydatkach ogółem %
	17,23
	25,56
	26,77
	27,16


7. Wybrane wskaźniki monitorowania Planu Rozwoju Lokalnego Gminy Nowa Słupia
DZIAŁANIE 1.2 infrastruktura ochrony środowiska

	Faza cyklu 
interwencji
	Wskaźniki

	Produkty
	1. Długość sieci rozdzielczej wodociągów (km)

2. Długość sieci kanalizacyjnych (km)

3. Ilość oczyszczalni ścieków (szt.)

4. Ilość wdrożonych projektów selektywnej zbiórki odpadów i recyklingu oraz projektów gospodarki odpadami komunalnymi (szt.)

5. Ilość wdrożonych projektów wsparcia zarządzania ochroną środowiska (szt.)

	Rezultaty
	1. Stosunek ilości budynków podłączonych do wodociągu i kanalizacji do wszystkich budynków (%)

2. Ilość osób korzystających z sieci i kanalizacyjnej wodociągowej (osoby)

	Oddziaływanie
	1. Ilość ścieków odprowadzonych i / lub oczyszczonych oraz ilość przetworzonych odpadów (m3/miesiąc)


DZIAŁANIE 1.4: rozwój turystyki i kultury

	Faza cyklu 
interwencji
	Wskaźniki

	Produkty
	1. Powierzchnia odrestaurowanych i odremontowanych obiektów historycznych (m2)

2. Ilość zainstalowanych systemów zabezpieczeń przed pożarem i kradzieżą w obiektach zabytkowych (szt.)

3. Powierzchnia nowych lub zmodernizowanych obiektów infrastruktury kulturalnej, rekreacyjnej, sportowej lub służącej aktywnym formom wypoczynku (m2)
4. Ilość obiektów zaadaptowanych na cele kulturalne i turystyczne(szt)
5. Ilość nowych lub zmodernizowanych punktów informacji turystycznej i kulturalnej (szt.)
6. Objętość zarchiwizowanych plików poświęconych turystyce i kulturze (Mb)

7. Ilość nowych lub zmodernizowanych obiektów infrastruktury rekreacyjnej, sportowej lub służącej aktywnym formom wypoczynku (szt.)

8. Powierzchnia terenów parków narodowych, parków krajobrazowych i innych form ochrony przyrody zagospodarowanych na cele turystyczne i kulturalne (ha)

	Rezultaty
	1. Ilość zorganizowanych imprez/wydarzeń kulturalnych (wystaw, spektakli, itp.) w obiektach zabytkowych oraz nowych i zmodernizowanych obiektach infrastruktury kulturalnej (szt.)

2. Ilość osób korzystająca z nowej infrastruktury sportowej, kulturalnej, rekreacyjnej i związanej z aktywnymi formami wypoczynku (osoby)

3. Ilość obiektów zabezpieczonych przed zagrożeniami (szt)) 

4. Ilość nowych miejsc pracy powstała w wyniku realizacji projektów turystycznych i kulturalnych,
5. Ilość korzystających z informacji turystycznej i kulturalnej (liczba osób)

	Oddziaływanie
	1. Ilość uczestników imprez i wydarzeń kulturalnych (liczba osób)

2. Ilość turystów krajowych i zagranicznych (liczba osób)

3. Ilość stałych miejsc pracy w obszarze kultury i turystyki (szt.) 

4. Ilość nowych przedsiębiorców w obszarze kultury, turystyki, sportu i rekreacji (szt.)

5. Dochody jst. z turystyki i kultury (%)


DZIAŁANIE 1.5 infrastruktura społeczeństwa informacyjnego
	Faza cyklu 
interwencji
	Wskaźniki

	Produkty
	1. Ilość węzłów dostępowych umożliwiających dostęp do sieci szerokopasmowej (szt.)

2. Ilość jednostek publicznych podłączonych do bezpiecznego dostępu szerokopasmowego do Internetu (szt.)

3. Ilość wdrożonych kompleksowych systemów zarządzania w administracji publicznej, (jednostkach publicznych) wewnętrznych systemów zarządzania informacją, intranetu, użytkowników transakcyjnych portali, elektronicznego obiegu dokumentów, elektronicznej archiwizacji dokumentów (szt.)

	Rezultaty
	1. Ilość jednostek publicznych posiadających szerokopasmowy dostęp do Internetu (szt.)

2. Ilość obywateli wykorzystujących Internet do kontaktu z administracją publiczną w rozbiciu na cel (uzyskiwanie informacji, ściąganie formularzy, załatwianie spraw, płatności) (%)

3. Ilość przedsiębiorstw wykorzystujących Internet do kontaktu z administracją publiczną w rozbiciu na cel (uzyskiwanie informacji, ściąganie formularzy, załatwianie spraw, płatności) (%)

4. Procent zamówień publicznych realizowanych on-line (%)

	Oddziaływanie
	1. Ilość obywateli posiadających szerokopasmowy dostęp do Internetu ( %)

2. Ilość usług publicznych dostępnych on-line (%))

3. Ilość stworzonych/utrzymanych miejsc pracy (szt.)



DZIAŁANIE 2.1. rozwój umiejętności powiązany z potrzebami rynku pracy i możliwości kształcenia ustawicznego w regionie
	Faza cyklu 
interwencji
	Wskaźniki

	Produkty
	1. Ilość finansowanych projektów zintegrowanych (dostarczających kilka rodzajów usług) (szt.)

2. Ilość osób korzystających z praktyki dla uczniów i studentów (osoby)

3. Ilość osób korzystających z doradztwa dla osób dorosłych (osoby)

4. Ilość osób korzystających ze szkoleń dla osób dorosłych (osoby)


	Rezultaty
	1. Udział osób, które ukończyły szkolenie w ogólnej liczbie szkolonych osób dorosłych (%)

2. Udział osób dorosłych, które znalazły nowe zatrudnienie 6 miesięcy po zakończeniu uczestnictwa w projekcie w ogólnej liczbie osób dorosłych uczestniczących w projektach (%)

	Oddziaływanie
	1. Ilość osób, które po przekwalifikowaniu się zmieniły pracę (osoby)


DZIAŁANIE 3.1 obszary wiejskie
	Faza cyklu
 interwencji
	Wskaźniki

	Produkty
	1.Długość dróg powiatowych i gminnych (w km) 

2 Długość sieci rozdzielczej wodociągów (w km)

3 Długość sieci kanalizacyjnych (w km)

4 Liczba oczyszczalni ścieków (w szt.)

5 Liczba wdrożonych projektów selektywnej zbiórki odpadów i recyklingu oraz projektów gospodarki odpadami komunalnymi (w szt.)



	Rezultaty
	1. Powierzchnia terenów inwestycyjnych, które stały się dostępne w wyniku budowy i modernizacji dróg oraz uzbrojenia terenu (w ha)

2 Stosunek ilości budynków podłączonych do wodociągu i do kanalizacji do wszystkich budynków (%)

3 Ilość ścieków odprowadzonych i / lub oczyszczonych (w m3)



	Oddziaływanie
	1. Liczba utworzonych miejsc pracy po zakończeniu realizacji projektu

3 Liczba osób korzystających z sieci wodociągowej i kanalizacyjnej (osoby)

4 Spadek stopy bezrobocia


DZIAŁANIE 3.5 lokalna infrastruktura społeczna
	Faza cyklu 
interwencji
	Wskaźniki

	Produkty
	1. Powierzchnia nowych lub zmodernizowanych obiektów przeznaczonych na cele dydaktyczne i sportowe (m2)

2. Ilość zakupionego sprzętu medycznego dla gminnych ośrodków zdrowia (szt.)

	Rezultaty
	1. Zmiana w kosztach stałych ośrodków zdrowia z uwzględnieniem wskaźnika inflacji (%) 

2. Ilość uczniów i wychowanków korzystających z lokalnych obiektów edukacyjnych (osoby)

	Oddziaływanie
	1. Udział osób korzystających z usług służby zdrowia na miejscu (%)

2. Udział osób pozostających na miejscu celem edukacji (%), w tym: udział osób, które ukończyły na miejscu szkołę średnią oraz udział osób


8. SYSTEM WDRAŻANIA PLANU ROZWOJU LOKALNEGO

System wdrażania Planu Rozwoju Lokalnego Gminy Nowa Słupia jest realizowany w oparciu o system wdrażania pomocy strukturalnej Unii Europejskiej. Gmina korzystając ze środków finansowych funduszy strukturalnych UE zobowiązana jest przestrzegać zasad i procedur wspólnotowych, które zostały określone w Rozporządzeniu z dnia 21 czerwca 1999r. Nr 1260/1999 wprowadzającym ogólne przepisy odnośnie funduszy strukturalnych oraz rozporządzeniach odnoszących się do poszczególnych funduszy strukturalnych.


Poszczególne projekty będą wdrażane w oparciu o zasady wydatkowania środków wg źródeł ich pochodzenia. W niektórych sytuacjach może to oznaczać, że podmiot korzystający z różnych źródeł finansowania będzie musiał sprostać wielu wymaganiom formalnym. Dotyczy to w szczególności odmiennych zasad wykorzystania środków pochodzących ze źródeł krajowych oraz środków pochodzących ze źródeł unijnych.
Plan Rozwoju Lokalnego realizowany będzie w horyzoncie czasowym 2004-2006 po jego zatwierdzeniu przez Radę Gminy. Po przyjęciu przez Radę Gminy, za jego właściwe wdrożenie oraz przedstawianie okresowych ocen z postępu jego realizacji odpowiedzialny będzie organ wykonawczy gminy tj. Wójt Gminy. Do pomocy we właściwym wdrożeniu Planu Wójt Gminy dysponuje aparatem wykonawczym w postaci Urzędu Gminy oraz jednostek organizacyjnych gminy i jednostek zależnych. 
Wśród jednostek najściślej zaangażowanych w realizację projektów wynikających z Planu Rozwoju Lokalnego wskazać należy:

- Referat Techniczno-Inwestycyjny – zajmujący się m.in.:

· Prowadzeniem procedur przetargowych dotyczących zamówień publicznych,

· Obsługą procesów inwestycyjnych gminy,

· Utrzymywaniem bądź nadzorem technicznym obiektów użyteczności publicznej, terenów zieleni miejskiej i dróg publicznych,

· Zarządzaniem mieniem komunalnym oraz racjonalnym gospodarowaniem zasobem nieruchomości gminnych, w tym pozyskiwaniem gruntów pod inwestycje,

· Zagospodarowaniem przestrzennym,

· Ochroną środowiska.

- Wydział Finansowo-Księgowy zajmujący się m.in.:

· Obsługą finansową budżetu, w tym prowadzeniem rozliczeń inwestycji gminnych,

· Podejmowaniem działań w celu pozyskania środków spoza budżetu gminy na realizację zadań własnych,

· Współudziałem w pracach komisji przetargowej,

- Stanowisko ds. promocji gminy , kontaktów z mediami i turystyki   zajmujący się m.in.:

· Promocją gminy,

· Współpracą zagraniczną,

· Nadzorowaniem i współuczestniczeniem w działaniach z zakresu turystyki, kultury, rekreacji i kultury.

Dla obsługi projektów i zadań inwestycyjnych konieczne będzie współdziałanie wspomnianych komórek organizacyjnych. Za właściwy podział i koordynację zespołu odpowiedzialny będzie Zastępca Wójta, pełniący również rolę Pełnomocnika Wójta ds. wdrożenia Planu Rozwoju Lokalnego.

System wdrażania na poziomie Urzędu Gminy obejmować będzie następujące działania:

· przygotowanie dokumentacji zadań objętych Planem,

· występowanie z wnioskami o dofinansowanie,

· przeprowadzenie procedur wyboru wykonawców zadań,

· kontraktowanie,

· monitorowanie przebiegu prac w ramach poszczególnych projektów,

· raportowanie kwartalne i roczne,

· przygotowanie propozycji dotyczących korekt w zakresie poszczególnych zadań ,

· prowadzenie rozliczeń finansowych,

· prowadzenie działań promocyjnych i informacyjnych.

Za poszczególne zakresy zadań odpowiadają wcześniej wymienione komórki organizacyjne Urzędu Gminy, zgodnie ze swoją właściwością i zakresem odpowiedzialności.

Oprócz komórek organizacyjnych Urzędu Gminy we wdrażaniu Planu uczestniczyć będą jednostki organizacyjne gminy. W szczególności w jego wdrożeniu uczestniczyć będą:

· Zakład Gospodarki Komunalnej i Mieszkaniowej,

· Gminny Ośrodek Kultury,

· Zespół Obsługi Szkół,

· Gminny Ośrodek Pomocy Społecznej. 
· Samodzielny Publiczny Gminny Zakład Opieki Zdrowotnej 

Wymienione jednostki, zgodnie ze swą właściwością współdziałać będą z komórkami Urzędu Gminy na etapie realizacji projektów inwestycyjnych, a następnie odpowiedzialne będą za ich późniejsze funkcjonowanie. Uczestnictwo tych jednostek we wdrażaniu dotyczy takich dziedzin jak:

· gospodarka wodno-ściekowa,

· ochrona środowiska,

· turystyka i rekreacja,

· oświata,
· opieka społeczna,
· ochrona zdrowia.
       Warunkiem niezbędnym dla pełnego wdrożenia planu jest również uwzględnianie wydatków z nim związanych w kolejnych budżetach na  lata 2005 i 2006. Za ten element odpowiada Rada Gminy. Dlatego też Wójt Gminy przedkładając Radzie projekty budżetów winien przetransponować do nich założenia finansowe zawarte w Planie Rozwoju Lokalnego przewidziane w nim na dany rok.

9. INSTYTUCJA ZARZĄDZAJĄCA PLANEM ROZWOJU LOKALNEGO GMINY NOWA SŁUPIA NA LATA 2004-2006

Funkcję Instytucji Zarządzającej i koordynującej realizację Planu Rozwoju Lokalnego będzie pełnił Wójt Gminy Nowa Słupia. Zakres zadań Instytucji Zarządzającej obejmuje między innymi: 

· zbieranie danych statystycznych i finansowych na temat postępów wdrażania oraz przebiegu realizacji projektów w ramach Planu,

· zapewnienie zgodności realizacji Planu z poszczególnymi dokumentami programowymi wyższego rzędu,
· zapewnienie przygotowania i wdrożenia planu działań w zakresie informacji 
i promocji Planu,
· przygotowanie rocznych raportów nt. wdrażania Planu, zbieranie informacji do rocznego raportu o nieprawidłowościach,
· dokonanie oceny ex-post po zakończeniu realizacji Planu.

Dla właściwej oceny Instytucja Zarządzająca może tworzyć grupy robocze, korzystać z opinii niezależnych ekspertów lub usług innych instytucji.

10. INSTYTUCJA WDRAŻAJĄCA PLAN ROZWOJU LOKALNEGO
Urząd Gminy  oraz poszczególne jednostki organizacyjne Gminy jako instytucje wdrażające PRL w ramach realizowanych działań są odpowiedzialne za:

1. kreowanie, przyjmowanie i składanie wniosków aplikacyjnych od instytucji podległych - beneficjentów pomocy,

2. kontrolę formalną składanych wniosków, ich zgodności z procedurami, z zapisami Planu,

3. ewentualne monitorowanie wdrażania poszczególnych projektów, 

4. zapewnienie informowania o współfinansowaniu przez UE realizowanych projektów.
11. SPOSOBY MONITOROWANIA, OCENY I KOMUNIKACJI SPOŁECZNEJ.
11.1 System monitorowania planu rozwoju lokalnego
W celu sprawnego i efektywnego wdrażania Planu Rozwoju Lokalnego niezbędne jest ciągłe monitorowanie efektów rzeczowych projektów wchodzących w zakres Planu oraz wydatków na ich realizację. Sam proces monitorowania obejmuje zbieranie danych obrazujących tempo i jakość wdrażania projektów. Służyć temu mają wcześniej zaprezentowane wskaźniki. Za proces monitorowania i raportowania odpowiadać będzie Wójt Gminy wraz z podległym mu aparatem wykonawczym w postaci Urzędu Gminy oraz jednostek organizacyjnych Gminy. Wewnętrznie za gromadzenie danych obrazujących efekty rzeczowe związane z wdrażaniem Planu odpowiedzialny będzie Zastępca Wójta wraz z Referatem Techniczno-Inwestycyjnym, natomiast za monitorowanie wydatków odpowiedzialna będzie Skarbnik Gminy wraz z Wydziałem Finansowo- Księgowym. Monitorowanie efektów rzeczowych obejmować będzie wskaźniki produktu, rezultatu i oddziaływania.

Wójt Gminy przedkładać będzie Radzie Gminy przy okazji przedkładania kolejnych projektów budżetu gminy raport monitoringowy z wdrażania Planu. Oprócz raportów okresowych, Wójt Gminy przedkładać będzie Radzie Gminy prognozę dotyczącą wdrażania Planu w kolejnym roku wraz z propozycją ewentualnych modyfikacji, która poddawana będzie analizie każdorazowo przy okazji zatwierdzania budżetu.

Zakres przedmiotowy raportów okresowych przedkładanych przez Wójta winien obejmować co najmniej:

· przebieg procesu wdrażania poszczególnych projektów,

· realizację planu finansowego,

· sposoby promocji projektów,

· zidentyfikowane i przewidywane zagrożenia realizacji planu.

   Stanowiska wypracowywane przez Radę Gminy w przedmiocie przedkładanych raportów z monitoringu, stanowić będą również podstawę sporządzenia oceny wdrożenia Planu sporządzanej na zakończenie  okresu planowania.

11.2 Sposoby oceny planu rozwoju lokalnego

Ocena Planu Rozwoju Lokalnego dokonana zostanie po zakończeniu okresu, który objęto procesem planowania. Ocena zostanie dokonana na poziomie wewnętrznym przez zespół wdrożeniowy składający się z pracowników Urzędu Gminy i jednostek organizacyjnych gminy. Wyniki tej oceny zostaną przedłożone Wójtowi Gminy. Ponadto ocenie poddany będzie przebieg poszczególnych procesów inwestycyjnych. Zakład się, iż ocena wewnętrzna zostanie przeprowadzona w I kwartale 2007 roku , a jej wyniki zostaną przedłożone Wójtowi Gminy Nowa Słupia w terminie do 31 marca 2007 roku. Następnie wyniki oceny oraz dokumentacja przebiegu wdrażania Planu zostanie przedłożona Przewodniczącemu Rady Gminy przez Wójta Gminy w terminie do 15.04.2007r. 

Ocena w szczególności winna zawiera:

- rzeczywiste daty rozpoczęcia i zakończenia poszczególnych projektów,

- sposoby zarządzania projektami po ich zakończeniu ,

- potwierdzenie kosztów projektów,

- potwierdzenie społeczno – ekonomicznych założeń.

Ocena stanowić będzie podstawę sporządzenia Planu Rozwoju Lokalnego na kolejny okres programowania.

12. SPOSOBY INICJOWANIA WSPÓŁPRACY POMIĘDZY SEKTOREM PUBLICZNYM, PRYWATNYM I ORGANIZACJAMI POZARZĄDOWYMI
Elementem inicjowania i podejmowania współpracy pomiędzy sektorem publiczno – prywatnym, a organizacjami pozarządowymi będzie Plan Informacyjny.

Plan Informacyjny

· zapewnienie powszechnego dostępu do informacji o możliwościach uzyskania wsparcia w ramach funduszy strukturalnych dla wszystkich grup docelowych na terenie Gminy
· zapewnienie czytelnej informacji o kryteriach oceny i wyboru projektów oraz obowiązujących w tym zakresie procedurach

· zapewnienie bieżącego informowania opinii publicznej o zakresie i wymiarze pomocy wspólnotowej dla poszczególnych projektów i rezultatach działań na poziomie Gminy
· zapewnienie współpracy z instytucjami zaangażowanymi w monitorowanie i realizowanie Planu Rozwoju Lokalnego w zakresie działań informacyjnych i promocyjnych poprzez wymianę informacji i wspólne przedsięwzięcia

· inicjowanie dodatkowych działań promocyjnych o zasięgu lokalnym 

· wykorzystanie nowoczesnych technologii, takich jak Internet, poczta elektroniczna, elektroniczna archiwizacja dokumentów, w celu usprawnienia komunikacji pomiędzy podmiotami uczestniczącymi w realizacji Planu Rozwoju Lokalnego

Grupy docelowe odbiorców


Działania podejmowane w ramach Planu Rozwoju Lokalnego Gminy Nowa Słupia będą uwzględniały potrzeby wymienionych grup docelowych, jeśli chodzi o zakres informacji oraz użyte instrumenty w celu osiągnięcia maksymalnej skuteczności.

1. Opinia publiczna - powszechna wiedza na temat działań związanych z wdrażaniem oraz wykorzystaniem środków Unii Europejskiej służyć będzie prezentacji korzyści płynących z członkostwa we Wspólnocie, budowaniu pozytywnego wizerunku podmiotów zaangażowanych w proces wdrażania pomocy, jak również przyczyni się do poparcia dla inwestycji, których bezpośrednim beneficjentem będzie społeczność lokalna gminy.

2. Beneficjenci - to osoby, instytucje lub grupy społeczne bezpośrednio korzystające z wdrażanej pomocy. Będą to:

1) jednostki samorządu terytorialnego szczebla powiatowego

2) podmioty będące jednostkami podległymi samorządowi powiatowemu bądź realizujące zadania jednostki samorządu powiatowego

3) podmioty gospodarcze

4) organizacje zrzeszające przedsiębiorców

5) jednostki edukacyjne

6) organizacje pozarządowe i organizacje społeczne

7) związki wyznaniowe

12.1 Kształtowanie wizerunku Planu Rozwoju Lokalnego


Wykorzystanie pomocy w ramach funduszy strukturalnych płynących z Unii Europejskiej uzależnione jest od poziomu świadomości w zakresie istnienia oraz możliwości pozyskania środków dla samorządów powiatowych. W tym celu istnieje realna potrzeba konsekwentnego kształtowania pozytywnego wizerunku Planu Rozwoju Lokalnego.

Za właściwe informowanie i promocję Planu Rozwoju Lokalnego na poziomie gminy odpowiedzialny będzie organ wykonawczy tj. Wójt Gminy. Informacja o ostatecznym wykazie zadań zawartych w Planie, w tym harmonogram ich realizacji będzie udostępniana w następujący sposób:

· publikacja Planu oraz jego oceny, korekty i analizy  na stronach internetowych gminy oraz w Biuletynie Informacji Publicznej oraz w prasie lokalnej,

· publiczne prezentacje Planu przy okazji różnorodnych spotkań ze społecznością lokalną,

· informacje dotyczące Planu przekazywane za pośrednictwem mediów   (telewizja, rozgłośnie radiowe ),

Oprócz Wójta Gminy jako głównego podmiotu odpowiedzialnego za prowadzenie działań informacyjnych i promocyjnych związanych z Planem Rozwoju Lokalnego, działania tego typu winny prowadzić wszystkie inne podmioty zaangażowane w poszczególne projekty składające się na treść Planu, jak chociażby jednostki organizacyjne gminy m.in. Zakład Gospodarki Komunalnej i Mieszkaniowej itp.

Grupami docelowymi promocji Planu Rozwoju Lokalnego będą:

· społeczność lokalna,

· beneficjenci,

· organizacje pozarządowe,

· partnerzy społeczno-gospodarczy,

· media.

         Przewiduje się, iż na zakończenie okresu planowania zorganizowana zostanie konferencja z udziałem reprezentatywnej grupy lokalnych liderów , na której zaprezentowane zostaną doświadczenia uzyskane w trakcie wdrażania Planu oraz wypracowane zostałyby wnioski stanowiące podstawę nowego planu.

WYKAZ PROJEKTÓW PLANOWANYCH DO REALIZACJI W LATACH 2004-2006











PAGE  

